I Alianzas por la
PClS justicia reproductiva

TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTORIA — EQUIPO ACCESO COMUNITARIO

I. Sobre Ipas Bolivia

Somos una organizaciéon no gubernamental sin fines de lucro que trabaja en Bolivia desde el afio
1998 para fortalecer la capacidad de mujeres y jévenes de ejercer sus Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos. Nos enfocamos en:

Mejorar la calidad de los servicios de salud para las nifias, mujeres, jévenes y adolescentes,
aumentando el acceso a los mismos y expandiendo sus derechos sexuales y derechos
reproductivos.

Fortalecer los sistemas de salud, trabajando en la implementacién de normas vy
actualizaciones de las/los proveedores/as de salud para garantizar servicios de salud sexual
y reproductiva de calidad.

Trabajar con organizaciones comunitarias, grupos de mujeres, jévenes, hombres y sociedad
en general para crear herramientas que permitan el ejercicio pleno de los derechos sexuales
y derechos reproductivos de las mujeres, nifias y adolescentes. Para ello, se trabajan temas
especificos como masculinidades, prevencién de violencia sexual, prevencidon de embarazos
no deseados, etc., aplicando de esta manera nuestro modelo ecolégico.

Abogar por leyes y politicas que respalden los derechos sexuales y derechos reproductivos de

las mujeres.

VISION
“Un mundo donde toda mujer, joven y nifia tenga derecho a determinar su propia sexualidad y salud
reproductiva, y la capacidad para hacerlo”.

MISION
“Las mujeres, jévenes y nifas gozan de mejor salud y Derechos Sexuales y Reproductivos cuando se
incrementa la accesibilidad y uso de los servicios de aborto legal seguro y anticoncepcion”.
Il. Objetivo de la consultoria
Implementacion operativa éptima y efectiva de campo de proyectos destinados a trabajar Salud
sexual y reproductiva — Derechos Sexuales y Derechos Reproductivas hacia la comunidad con el
propdsito de cumplir objetivos e indicadores comprometidos en los tiempos establecidos.
lll. Formacion Académica
e Licenciatura en Trabajo Social, Psicologia, Sociologia o ramas afines.
e Especializaciones relacionadas en Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, Salud Sexual
Reproductiva, Violencia Sexual, Género. (Deseable)
IV. Requisitos
e Experiencia Laboral General de al menos 5 afios.
e Experiencia Laboral Especifica de al menos 3 afios relacionado con trabajo de campo
comunitario rural o urbano, relacionado al rubro.
e Experiencia liderizando proyectos.
e Experiencia en construccion de procesos formativos.
e Experiencia realizando talleres de capacitacién con comunidad.
e Experiencia y conocimiento en Derechos sexuales y reproductivos, salud sexual y
reproductiva.
e Experiencia en el Desarrollo de procesos formativos
e Experiencia con el trato de Organizaciones comunitarias.
e Interés por aprendizaje continuo y aplicar conocimientos.
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V. Actividades
Consultoria que tiene por responsabilidad:

Planificar y gestionar la implementacion del proyecto (programatico y financiero)
Elaboracién y seguimiento de planes programaticos y financieros.

Actualizacidn, revision documental y bibliografica en los temas relacionados de manera
permanente.

Intervencién en campo en las areas designadas.

Vinculacién, comunicacion, coordinacion y seguimiento participacion de lideres y/o
organizaciones feministas, instituciones educativas y otros.

Coordinar logistica y preparar materiales para el desarrollo talleres, sesiones, capacitacién de
capacitadores, replicas informativas y otros.

Actualizacion de mddulos capacitacion, guia pedagdgica, herramientas formativas, etc.
Coordinacion requerimiento para solicitud administrativa de materiales (IEC — escritorio),
transporte, hospedajes, viaticos.

Monitoreo y seguimiento vinculacién comunitarias, instituciones educativas, organizaciones
feministas.

Participacion en iniciativas de Acceso comunitario o la oficina de Ipas

Participacion en reuniones de coordinacidn, planificacién, supervisién con la coordinadora de
area.

Elaboracién de informe mensual programatico, Terra, actividades de descargo financiero,
siguiendo procedimientos internos Ipas Bolivia

Apoyo en la evaluacidn al finalizar la implementacién del proyecto.

* Estas labores se realizardn en coordinacion y trabajo conjunto con el equipo de Acceso Comunitario
de Ipas Bolivia.

VL.

Aptitudes

e Analitico/a. e Conocimiento en Derechos Sexuales
e Trabajo en equipo. y Derechos Reproductivos

e QOrientado a soluciones. e Conocimiento en Masculinidades

e Liderazgo. e Conocimiento en Género

e Adaptabilidad. e Conocimiento en matrimonios

infantiles forzados

VIl.Resultados a entregar

Procesos metodoldgicos para trabajo con comunidad elaborados.
Talleres ejecutados.

Plan programatico y financiero cumplido.

Logistica de taller y sesiones realizadas.

Monitoreo, fortalecimiento y seguimiento a lideres comunitarios.
Herramientas institucionales de monitoreo aplicadas.

Informes programaticos, TERRA y financieros presentado

VIII. Periodo de la consultoria

La vigencia del contrato serd segliin cronograma de trabajo.
Emitir factura como empresa unipersonal.
Requerimos disponibilidad inmediata.
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IX. Postulacion

Las personas interesadas deberan completar sus datos, enviar su carta de presentacidn con su
pretension salarial y Curriculum Vitae, ingresando a Bolivia | Ipas Procurement (presiones el
vinculo), busque la oportunidad

“Consultoria — Equipo Acceso Comunitario”

Adjuntar lo solicitado hasta el domingo 22 de septiembre de 2024 a horas 23:59
X. Propiedad Intelectual
Todos los materiales producidos bajo los términos de este contrato, generados por el servicio,
seran de propiedad de la Ipas Bolivia y no podran ser vendidos, difundidos, ni socializados por el/la
consultor/a en forma parcial o total.



https://procurement.ipas.org/bolivia/
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