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1 CARTA DE INTERES

La Paz, 30 de julio de 2024

Sefiores/as
Ipas

Presente.

Ref.: Propuesta técnica y econémica
Recoleccién y procesamiento de informacién en Salud Sexual, Salud Reproductiva

Estimados/as sefiores/as,

Mediante la presente, a nombre de la empresa GERENSSA, deseo expresar nuestro interés en la realizacién de la
consultoria de referencia y ratificar nuestra aceptacién de las condiciones de la consultoria definidas en los TdR, para lo
cual paso a presentar a la empresa:

Gerenssa es una empresa boliviana con 15 afios de experiencia en consultoria, particularmente en evaluaciones de medio
término, finales y ex post de programas y proyectos sociales, en el ambito urbano y rural. Hemos trabajado con varios
organismos de cooperacidn bilateral, multilateral, con entidades del gobierno central, gobiernos departamentales y
gobiernos municipales y con instituciones de la sociedad civil. Contamos con experiencia regional en Perd, Ecuador,
Colombia, Paraguay, Uruguay, El Salvador, Nicaragua, Guatemala, Honduras, Haiti, Guyana y México. Hemos generado
presencia y consolidados equipos locales de trabajo en los nueve departamentos del pais, e internacionalmente
contamos con consultores asociados en Georgia, EE.UU., El Salvador y Espafia.

Uno de los grandes desafios que nos planteamos como equipo es el de incidir politicamente a partir del trabajo técnico y
del compromiso humano. En los espacios de didlogo y socializacidn con nuestras contrapartes intentamos recuperar la
voz de quiénes son nuestros interlocutores, no sélo como beneficiarios sino como sujetos y actores vivos de su desarrollo.
Creemos que es fundamental el trabajo de campo porque es desde ahi que se conoce, se siente, se dialoga y no se pierde
de vista al sujeto de la politica.

Hemos invertido mucho esfuerzo en generar alianzas con actores diversos para fortalecer nuestra mirada tedrica y
empirica. A partir de nuestra experiencia somos criticos con las formas tradicionales de hacer desarrollo, es por eso que
apostamos en construir enfoques programdticos que incidan en la politica publica, adoptamos el enfoque de gestién por
resultados que buscan un impacto social e intentamos transversalizar los enfoques de derechos, de género e
interculturalidad en todos los ciclos de intervencidn. Buscamos seguir la senda de quienes han cuestionado a las escuelas
clasicas que homologan el desarrollo al crecimiento, y mds bien lo concebimos como una expansion de las oportunidades.

Gerenssa cuenta con amplia experiencia especifica en evaluaciones, estudios y lineas de base de proyectos relacionados
en derechos humanos, enfoque de género, salud sexual y reproductiva con poblaciones con vulnerables y recoleccién
de datos a nivel nacional, entre las cuales podemos mencionar: (i) la Evaluacién de la implementacién del proyecto
"Jévenes en accidn: fortaleciendo la participacidn social de la juventud para el desarrollo de politicas publicas que
garantizan los Derechos Sexuales y Reproductivos en Bolivia, (ii) la Linea Base del Proyecto "Fortaleciendo la
participacion activa de las mujeres para el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva en el sistema publico",
(iii) el Disefio y ejecucion de la linea de base del proyecto “Jévenes en accidn: fortaleciendo la participacién social de la
juventud para el desarrollo de politicas publicas que garantizan los Derechos Sexuales y Reproductivos en Bolivia”,
(iv) la Sistematizacion de la experiencia de manejo de higiene menstrual en Bolivia y (v) la Consultor/a para la Elaboracién
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de un Disefio y contenido Curricular para el Diplomado en DS y DR (DDHH, SSR, DSDR, derecho a la proteccién contra la
violencia sexual con enfoque de género)

Con todo lo antedicho, consideramos que cumplimos con la experiencia, el equipo técnico y la capacidad para prestar los
servicios solicitados, es asi que quedamos a la espera de ser contactados, y en ese interin, saludo a ustedes atentamente.

J,L"}u /
N\adc\ \9ntonlo VI larroel Pefia

Gerente de Programas y Proyectos
GERENSSA S.R.L.
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2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL
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3 IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Pando Solares Consultores (PSC) se crea en septiembre de
2001 en la ciudad de La Paz (Bolivia), como empresa
unipersonal, con el objetivo de ofrecer asesoria
especializada para la preparacién, gestion y evaluacion de
proyectos, tanto en el drea privada como publica. Sobre esa
base, en enero de 2007 se crea GERENSSA, sociedad de
responsabilidad limitada, a fin de ampliar los dmbitos de
trabajo, en este sentido nuestro equipo consultor cuenta
con mas de 18 afios de experiencia y 230 contratos de
investigacion y consultoria.

GERENSSA es una empresa con amplia experiencia en
evaluaciones de medio término, finales y ex post de
programas y proyectos sociales, en el dmbito urbano y rural
vinculadas a cooperacién al desarrollo. Trabajamos tanto en el dmbito urbano como también dreas periurbanas y rurales
en Bolivia y varios otros paises de la regién.

La empresa cuenta con un valioso equipo multidisciplinario de consultores con experiencia a nivel nacional y regional,
con amplios conocimientos en técnicas de investigacion, recoleccién de datos, manejo cuidadoso de enfoques de
derechos, de género y generacional, cambio climdtico, GIRH y MIC, gestion por resultados y enfoque de ciclo de
proyectos, entre otros. Territorialmente tenemos experiencia de trabajo en los nueve departamentos del pais y en otros
paises de la regién como Paraguay, Uruguay, Peru, Ecuador, Colombia, Honduras, El Salvador, Nicaragua, Guatemala,
Haiti, Guyana, México y Espafia.

Para mayor referencia de nuestro trabajo, sugerimos visitar nuestro sitio web: http://www.gerenssa.com

Datos generales:
Nombre o razdn social: | GERENSSA SRL.
Nombre del representante legal | Marco Antonio Villarroel Pefia
Direccidn principal: | Calle D N°100B, Zona Calacoto Alto Urbanizacién Glorieta
Calle Pinilla esq. Av 6 de Agosto, N° 274, Edificio Pinilla - Piso 4
Zona San Jorge- La Paz, Bolivia
Ciudad y Pais | LA PAZ, BOLIVIA
Teléfonos | (+591) 76549574
Fax | -

Direccién electrénica | marco.gerenssa@gmail.com

Direccidén Oficina de Proyectos:

| TIPO DE ORGANIZACION (*) | Sociedad de Responsabilidad Limitada (SRL) |

| NACIONALIDAD DE LA FIRMA | Boliviana |

presentante Legal
GERENSSA SRL.
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4 CURRICULUM INSTITUCIONAL DE LA EMPRESA
4.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA DE GERENSSA S.R.L.

GERENSSA, cuenta con mas de 18 afios de experiencia de trabajo en el desarrollo de consultorias a nivel nacional y regional, en estos afios hemos
ejecutado con éxito mas de 250 contratos en elaboracién evaluaciones de medio término, finales y ex post de proyectos y programas sociales, en
contextos urbanos y rurales, de los cuales se seleccionaron 34 evaluaciones, estudios y lineas de base de proyectos relacionados en derechos humanos,
enfoque de género, salud sexual y reproductiva con poblaciones con vulnerables y recoleccién de datos a nivel nacional.

A continuacidn, se presenta el detalle de estas 34 consultorias:

m FECHA CONTRATANTE TITULO Y DESCRIPCION LUGAR

Evaluacién Externa del Proyecto denominado "Alianza de Oro experiencia
andina de defensa de los derechos humanos frente a la actividad minera"

WeWorl . o Sy
LBl Se desarrolld la evaluacién empleando los criterios de la CAD OCDE, y

Contacto: Gianfranco Pintus . . . X . La Paz,
poniendo énfasis en (i) Analizar los enfoques adoptados por el proyecto en
Cargo: Gerente de Programas o . o o L Cochabamba,
15/1/2024 E-mail: cada uno de los tres paises de intervencién; (ii) Evaluar los distintos modos Cusco
15/2/2024 . . ) .. deintervenciény complementariedad en los tres paises; y (iii) evaluar el valor .. p
gianfranco.pintus@gvc.weworld.it . . 5 L Bolivia, Peru,
agregado e impacto generado por los estudios e investigaciones que se
Telf: 71880055 X . Ecuador
. desarrollaron en el marco del proyecto. Para ello se aplicaron entrevistas
La Paz - Bolivia . . iy . .
semiestructuradas a informantes clave y poblacién destinataria en los tres
paises, y se realizd visitas de campo en Cusco - Peru.
Evaluacién externa del programa: “Contribuir al pleno ejercicio de los
derechos sociales, econémicos y politicos de 226 mujeres lideres del
municipio de Calamarca, con igualdad de género e impulso a las iniciativas
productivas medioambientalmente sostenibles, en linea con las metas 5.4 y
5.5 del ODS 5. Expediente GN 111458 2020 66”
AYNI Asociacion Civil Se realizé la evaluacién del proyecto considerando los criterios de
Contacto: Sergio Elio pertinencia, eficacia, eficiencia, impacto y sostenibilidad, para lo cual se aplicd La Paz
28/12/2023 Cargo: Gerente de Programas entrevistas semiestructuradas al equipo implementador del proyecto, a
; — - : . S - (Calamarca)
28/4/2024 E-mail: sergio.elio@gmail.com autoridades Bartolinas, al alcalde y funcionarios municipales del GAM Bolivia
Telf: 2411227 - 71564864 Calamarca, a equipo técnico que participd en el proyecto, se realizé visitas de
La Paz - Bolivia campo y entrevistas a poblacidn destinataria, ademas de revisar la
documentacién del proyecto y los respectivos medios de verificacidn; el
proyecto ha sido pertinente al fortalecer social, politica y econdmicamente a
la central y subcentrales Bartolina Sisa a nivel municipal, asi como a las
asociaciones productivas, y ha promovido la recuperacién econdémica y la
adaptacién al cambio climético en el territorio.
Sistematizacién de experiencias del proyecto Accionando el Derecho a vivir
en Familia de Aldeas Infantiles SOS
Aldeas Infantiles SOS Se realizd una sistematizacién de las experiencias: (i) Proceso de
Contacto: Limbert Vargas Huanca  reintegracion de Nifios, Nifias y Adolescentes de centros de acogida bajo la
Cargo: Gerente Proyecto Accionando el implementacién de la ruta de reintegracidn; (ii) Proceso de formacién de
19/7/2023 Derecho a Vivir en Familia Familia Sustituta en SEDEGES; (iii) Proceso de asignacién de Familia Sustituta La Paz, El Alto
19/10/2023 E-mail: dentro del Sistema SIPPROINA; y (iv) Implementacion del programa de Bolivia
limbert.vargas@aldeasinfantiles.org.bo prevencién en el Municipio de El Alto; como parte de los productos de
Telf: 71180976 sistematizacion se produjo 3 productos audiovisuales de aproximadamente 5
La Paz - Bolivia minutos de duracién cada uno; para ello se hizo la revision de la
documentacion generada por el proyecto y se aplicaron entrevistas
semiestructuradas a informantes clave.
Evaluacién del proyecto "Garantizando el ejercicio del derecho a una vida
libre de violencias de las mujeres desde el empoderamiento personal, social,
econdémico y politico en La Paz y Chuquisaca (Bolivia)"
A& AT A Evaluacién final del proyecto "Garantizando el ejercicio del derecho a una
Fundacién Alianza por la Solidaridad ., . K ; X . El Alto, Sucre,
. vida libre de violencias de las mujeres desde el empoderamiento personal,
Contacto: Magali Chavez A e o h ST Yamparaez,
. social, econémico y politico en La Paz y Chuquisaca (Bolivia)" implementado
Cargo: Coordinadora de Programas. g ; I . Tarabuco,
1/8/2023 . . por fundacién Alianza por la Solidaridad en consorcio con Centro de -
Alianza por la Solidaridad - . . Zudafez,
20/11/2023 . . Promocidn de la Mujer Gregoria Apaza, Centro Juana Azurduy y ACOBOL, con .
E-mail: mchavez@aporsolidaridad.org . . . . ; ; Tomina,
ST p——— financiamiento de la Generalitat Valenciana. Para ello se implementd la Sopachu
: . metodologia sugerida por la CAD-OCDE (basada en los criterios de Sl
La Paz - Bolivia Bolivia

pertinencia, coherencia, efectividad, eficiencia, sostenibilidad e impacto)
aplicando herramientas cuantitativas (encuesta a poblacién destinataria) y
cualitativas (entrevistas semiestructuradas individuales y colectivas, y
revisién documental).


mailto:gianfranco.pintus@gvc.weworld.it
mailto:sergio.elio@gmail.com
mailto:limbert.vargas@aldeasinfantiles.org.bo
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CONTRATANTE TITULO Y DESCRIPCION LUGAR

AYNI Asociacion Civil
Contacto: Sergio Elio
Cargo: Gerente de Programas
E-mail: sergio.elio@gmail.com
Telf: 2411227 - 71564864
La Paz - Bolivia

1/6/2023
31/7/2023

UNITAS
Contacto: Hernan Avila
Cargo: Responsable del programa de
Defensores de Unitas
E-mail: hernan_avilam@hotmail.com
Telf: 78566977
La Paz - Bolivia

27/3/2023
2/6/2023

Fundacién Alianza por la Solidaridad
Contacto: Magali Chavez
Cargo: Coordinadora de Programas.
Alianza por la Solidaridad
E-mail: mchavez@aporsolidaridad.org
Telf: 70158111
La Paz - Bolivia

30/1/2023
29/4/2023

Ayuda en Accién (AeA)
Contacto: Yovana Nina
Cargo: Coordinadora Vinculos
Solidarios AeA
E-mail: ynina@ayudaenaccion.org
Telf: 70174543
La Paz - Bolivia

8/11/2022
29/11/2022

AYNI Asociacion Civil
Contacto: Sergio Elio
Cargo: Gerente de Programas
E-mail: sergio.elio@gmail.com
Telf: 2411227 - 71564864
La Paz - Bolivia

1/10/2022
30/11/2022

Evaluacién del Proyecto "Mujeres aymaras empoderadas para el ejercicio de
sus derechos econémicos y sociales en tres comunidades del Altiplano de La
Paz"

Evaluacion del proyecto: "Mujeres aymaras empoderadas para el ejercicio de
sus derechos econémicos y sociales en tres comunidades del Altiplano de La
Paz" implementado en las comunidades de Sacani, Totorani y Nufiumayani
del municipio de Mecapaca, entre marzo 2022 y junio 2023, con
financiamiento del Ayuntamiento de Valencia. Para ello se implementd la
metodologia sugerida por la CAD-OCDE (basada en los criterios de
pertinencia, coherencia, efectividad, eficiencia, sostenibilidad e impacto),
aplicando entrevistas semiestructuradas individuales y colectivas, visitas de
campo y revision documental.

Evaluaciéon final Externa_ Proyecto ‘“Sumando Voces, Multiplicando
Acciones: Las OSC defensoras de derechos y redes de prevencién y
proteccion de grupos especificos en Bolivia”

Se realizé la evaluacién del proyecto: “Sumando voces, multiplicando
acciones: Las Organizaciones de la Sociedad Civil defensoras de derechos y
redes de prevencién y proteccién de grupos especificos en Bolivia” que
implementd la Unién Nacional de Instituciones para el Trabajo de Accién
Social (UNITAS) como socio ejecutor de la accién entre el 1 de enero del 2020
al 31 de diciembre del 2022; el objetivo de la accidn, es que luego de la misma
se haya “Mejorado un entorno propicio y habilitante para los defensores/as
que actdan en favor de los derechos territoriales, ambientales, de los pueblos
indigenas, derechos de las personas LGBTI, y el derecho de asociacién,
expresién y reunién pacifica”. Para ello se implementd la metodologia
sugerida por la CAD-OCDE (criterios de pertinencia, coherencia, efectividad,
eficiencia, sostenibilidad e impacto) con aplicaciéon de entrevistas
semiestructuradas individuales y colectivas y revision documental;
adicionalmente se produjo un podcast con base en un conversatorio llevado
a cabo en el marco de dicha evaluacién, como parte del producto final de la
evaluacion.

Evaluacion de la implementacion del proyecto "Jévenes en accion:
fortaleciendo la participacion social de la juventud para el desarrollo de
politicas publicas que garantizan los Derechos Sexuales y Reproductivos en
Bolivia"

Se realizd la evaluacidn del Proyecto, implementado por la Fundacién y por
CIES salud sexual y salud reproductiva, con financiamiento de la Unién
Europea, a partir de los criterios recomendados por la CAD-OCDE
(pertinencia, coherencia, efectividad, eficiencia, sostenibilidad e impacto)
para lo cual se aplicaron entrevistas semiestructuradas individuales y
colectivas, se aplicé una encuesta a poblacion destinataria (adolescentes y
jovenes usuarias/os de servicios AIDAJ y que participaron del proyecto) y se
hizo la revision documental de las evidencias proporcionadas por las
ejecutoras.

Resumen y disefio de estudios de Brecha Digital y Saberes Locales

Se realizd el resumen y diagramacion para publicacién del estudio: "Brecha
Digital: nifiez, adolescencia y mujeres, en los territorios de Amazonfa, Chaco
tarijefio y San Lucas (Chuquisaca)" realizado por Gerenssa el afio 2020, y
también la diagramacién del documento: "Saberes Locales: cultura de paz,
infancia, ninez, adolescencia y género"

Evaluacién del proyecto "Mujeres aimaras empoderadas para el ejercicio de
sus derechos econémicos y sociales en 3 comunidades del altiplano de La
Paz"

Se realizd la evaluacidn del proyecto implementado en las comunidades Lluto
y Sacani del municipio de Mecapaca y Jucumarca del municipio de Palca
(ambos en el departamento de La Paz) financiado por el Ayuntamiento de
Valencia a solicitud de la Fundacién Mainel y ejecutado por AYNI asociacidn
civil. Se empleé una metodologia basada en los criterios CAD-OCDE (criterios
principales: Pertinencia, Eficiencia, Impacto, Sostenibilidad; criterios
complementarios: Apropiacién, Alineamiento, Capacidad institucional;
elementos transversales: Enfoque de género en el desarrollo, Factores
tecnoldgicos, Factores medioambientales), para lo cual se aplicé entrevistas

La Paz
Bolivia

La Paz
Bolivia

El Alto,
Patacamaya,
Cercado,
Quillacollo,
Sucre, Zudafez,
Santa Cruz y El
Torno
Bolivia

La Paz
Bolivia

La Paz, Palca,
Mecapaca
Bolivia
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CONTRATANTE TITULO Y DESCRIPCION LUGAR

UNFPA
Contacto: Carla Camacho
Cargo: Responsable en Produccién de
Datos UNFPA
E-mail: camachojoffre@unfpa.org
Telf: +5912 2145671 - 72010045
La Paz - Bolivia

25/8/2022
25/12/2022

HIVOS
Contacto: Carolina Montes
] 1/6/2022 Cargo: Oficial de Portafolio Técnico
30/11/2022 E-mail: cmontes@vih.org.bo
Telf: 67198507
La Paz - Bolivia

Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo PNUD
Contacto: Blanca Mendoza
Cargo: Coordinadora de Politicas
Publicas y Modelos de Servicios de
Cuidado
E-mail: blanca.mendoza@undp.org
Telf: 77244239
La Paz - Bolivia

1/6/2022
15/7/2022

Fundacidn Alianza por los Derechos la
Igualdad y la Solidaridad
Contacto: Magali Chavez
9/5/2022  Cargo: Coordinadora de Programas.
8/7/2022 Alianza por la Solidaridad
E-mail: mchavez@aporsolidaridad.org
Telf: 70158111
La Paz - Bolivia

9/4/2022 Eduardo Pando/ Steadman Noble
30/4/2022 Consulting Company Ltd.

semiestructuradas individuales y colectivas, se hicieron visitas de campo y
revisiéon documental.

Evaluacion de la calidad de la respuesta programatica

La evaluacion se realizé a dos programas implementados por el UNFPA con
fondos provenientes de Suecia y Koica, respectivamente: i) “Iniciativa Puente
de Apoyo al Programa Pais UNFPA Bolivia 2018- 2022: “Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos en Bolivia, sin dejar a nadie atrds” y ii) Proyecto
“Promoviendo la igualdad de género para el ejercicio de los derechos
sexuales y reproductivos de adolescentes en Bolivia 2021 - 2025”. Esta
evaluacién aplicd los criterios de la OCDE: Pertinencia, Oportunidad, Utilidad,
Factores limitantes y Factores de Exito, Escalabilidad, Replicabilidad,
Lecciones aprendidas y buenas précticas. Se aplicaron herramientas como
entrevistas semi estructuradas y encuestas a adolescentes, jovenes, mujeres
usuarias, plataformas de organizaciones de la sociedad civil, educadores,
funcionarios de la red de salud municipal, del Servicio Legal Integral Municipal
y Defensoria de la Niflez y Adolescencia en municipios urbanos, periurbanos
y rurales (La Paz, Cochabamba, El Alto, Sucre, Cobija, Sacaba, Llallagua,
Camargo, San Lucas), en los temas de derechos sexuales, derechos
reproductivos, salud sexual y salud reproductiva, violencia sexual y violencia
en razén de género.

Diagnéstico del impacto del COVID-19 en la poblacién afectada y vulnerable
al VIH

Se aplicé el enfoque de Investigacién-Accién Participativa (IAP), con abordaje
cuali-cuantitativo, es decir que se recogid informacion tanto de fuentes de
datos cuantitativos (encuesta a personas con VIH, datos estadisticos de
fuente secundaria), como de fuentes de informacién cualitativa (entrevistas
semiestructuradas a informantes clave, entrevistas en profundidad para
obtener historias de vida, revision de estudios previos y noticias en la
problematica). Ademas, se utilizaron diferentes mecanismos de coordinacién
con instituciones involucradas en la temdtica para llegar a la poblacién
objetivo y a documentacién pertinente, asi también mecanismos de
salvaguardas para velar por la confidencialidad de la informacién y la
privacidad de las/los informantes.

Contratacion de una empresa consultora para el desarrollo de una encuesta
representativa a mujeres madres de niflos menores de 5 afios en las areas
intervenidas por el Proyecto BOL/117759 en las ciudades de La Paz, Tarija y
Sucre

Encuesta a 828 mujeres madres de nifios/as de 5 afios o menos, sobre las
condiciones en las que trabajan/estudian, segun edad, nivel educativo,
caracteristicas laborales y el tiempo dedicado al trabajo, con la finalidad de
conocer la demanda de servicios de cuidado y las necesidades en capacitacién
de las mujeres para disefiar programas de capacitacion o mejorar los ya
existentes y asi promover la equidad de género.

Linea Base del Proyecto "Fortaleciendo la participacién activa de las mujeres
para el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva en el sistema
publico” Desarrollo de la linea base del
Proyecto, con el objetivo de validar el marco de objetivos y resultados, y
levantar informacién de la situacién inicial de la que parte la intervencién y
que se pretende cambiar, con la finalidad de obtener los referentes basicos
de la evaluabilidad del proyecto; para lo cual se aplicé una encuesta modular
a 774 familias, 40 entrevistas a informantes clave, 9 grupos focales con
mujeres lideresas adultas y adolescentes, test de satisfaccién a usuarias de
servicios publicos de salud y test de conocimiento a servidoras y servidores
publicos.

Evaluacién de medio Término. Generation Change. Proyecto Enfécate -
Bolivia La evaluacién intermedia del

La Paz,
Cochabamba, El
Alto, Sucre,
Cobija, Sacaba,
Llallagua,
Camargo, San
Lucas
Bolivia

A nivel nacional
Bolivia

La Paz, Tarija,
Sucre
Bolivia

La Paz, El Alto,
Pucarani,
Viacha, Coroico
Bolivia

Calamarca,
Porongoy
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Contacto: Eduardo Pando Proyecto Enfdcate en Bolivia, ha tenido la oportunidad de recoger diferentes Santa Cruz de la
Cargo: Consultor Principal percepciones, valoraciones y experiencias de adolescentes y jdvenes mujeres Sierra
E-Mail: edupando@gmail.com y hombres, personal de Plan International Inc., personal de organizaciones Bolivia
Telf: 76549574 socias, organizaciones de la sociedad civil y titulares de deberes sobre del
La Paz - Bolivia proyecto, en tres lugares (Calamarca, Porongo y Santa Cruz de la Sierra). La

evaluacién intermedia muestra que el proyecto se iniciéd meses antes de la
pandemia de Covid-19, lo que supuso un obstaculo importante, redujo los
recursos financieros y la posibilidad de acciones para su implementacion. Se
reestructuraron las acciones del proyecto, a través del desarrollo y ejecucién
de planes de contingencia. La evaluacién intermedia observé que entre los
adolescentes y jovenes existe un perfil de conocimiento, actitud y
comportamiento sobre los temas que aborda el proyecto, como derechos
sexuales y reproductivos, género y roles de género (desigualdad) y lucha
contra la violencia basada en de género. El perfil se caracteriza por un
empoderamiento paulatino a partir de sus DSDR, una posicién frente al
embarazo adolescente, sus consecuencias y responsabilidades; su conducta
es interpelativa en el ambito familiar, educativo y comunitario.

Evaluacién Externa del Proyecto Vida sin Violencia Fase Il

Evaluacién de la Fase Il del Proyecto Vida sin Violencia, ejecutado por
SOLIDAR Suiza y financiado por la Embajada de Suiza en Bolivia (COSUDE), el

COSUDE Proyecto se ejecuté en mds de un centenar de municipios del pafs, entre los
Contacto: Mila Reynolds anos 2020 y 2022, con un financiamiento de 2 millones de francos suizos, con La Paz,
14/4/2022  Cargo: Oficial Nacional de Programa el objetivo general de reducir la violenci de género en el territorio de Cochabamba,
20/5/2022  E-mail: mila.reynolds@eda.admin.ch  implementacién; se aplicé entrevistas semiestructuradas a mas de una Sucre
Telf: 78990663 treintena de actores vinculados al Proyecto (GAMs, SLIMs, FELCV, FGE, Bolivia
La Paz - Bolivia Consejo de la Magistratura, eduactivistas y promotoras formadas por el

Proyecto, entre varias otras), cuatro grupos focales y la aplicacién de una

encuesta de percepcidn a casi 200 participantes del evento de cierre del

Proyecto realizado en el municipiod de Tiquipaya entre el 25y 27 de abril 2022.

Estudio: "Género y doble carga de la malnutricién en un entorno de pobreza

en Bolivia

Se ha desarrollado una investigacidn, basada en una encuesta a 860 mujeres
Programa Mundial de Alimentos PMA y 721 hombres, sobre empoderamiento, autonomia en la toma de decisiones,

Contacto: Daniela Navia autonomia econdmica, sobre habitos alimenticios y de vida sana, ademds de La Paz,
16/8/2021 Cargo: Gender Specialist WFP 12 grupos focales, 6 con mujeres y 6 con hombres, distribuidos en dreas Cochabambay
15/12/2021 E-mail: daniela.navia@wfp.org urbanas y rurales de tres pisos ecoldgicos (Altiplano, Valles y Amazonia); con ~ Santa Cruz
Telf: 77900920 estos datos, y a partir de la construccién de modelos econométricos logit y Bolivia
La Paz - Bolivia de MCO, se logré identificar las principales relaciones de causalidad entre las

principales brechas de género y la probabilidad de sufrir desnutricidn,
sobrepeso-obesidad y dobles carga de malnutricién de manera combinada de
mujeres y hombres por separado y de manera comparada.

Linea base del proyecto: Fortaleciendo los sistemas de proteccion social
para una respuesta integral a la violencia de género en Bolivia ante la Crisis
Covid-19

Se aplicé una encuesta a 306 mujeres mayores de 18 afios y sus parejas

Fundacién Alianza por los Derechos la
Igualdad y la Solidaridad - AECID

Contacto: Magali Ch 5 p El Alt
ontacto agah Chavez hombres en Cochabamba y Colcapirhua, y se operd la base de datos de una =0
17/3/2021  Cargo: Coordinadora de Programas. . . . X Cochabamba,
17 . - linea base anterior levantada en la ciudad de El Alto, de una encuesta aplicada .
21/6/2021 Alianza por la Solidaridad . . oz " Colcapirhua
. L a 275 mujeres y sus parejas hombres, también se aplicé un sondeo a 111 .
E-mail: mchavez(@aporsolidaridad.org . . . . . Bolivia
Telf: 70158111 mujeres usuarias de los SLIMs, se aplicaron entrevistas semiestructuradas a
) . actores clave, y se gestiond informacién de fuente secundaria; toda la
La Paz - Bolivia . Iy . . . p
informacion fue sistematizada en una Matriz de Linea Base, estructurada en
funcidn a la estructura Iégica del proyecto.
Evaluacién Final del proyecto: "Fortalecimiento de la seguridad alimentaria
AYNI Asociacion Civil en 9 comunidades indigenas aymaras del municipio de Mecapaca a través
Contacto: Sergio Elio del aprovechamiento del agua y la equidad de género"
31/12/2020 Cargo: Gerente de Programas Evaluacién Final del proyecto aplicando los criterios de pertinencia, eficacia, = Mecapaca
30/4/2021 E-mail: sergio.elio@gmail.com eficiencia, sostenibilidad e impacto de la intervencion, se realizaron visitas de Bolivia
Telf: 2411227 - 71564864 campo a las comunidades destinatarias (Tumusa, Cochiri, Colquechata,
La Paz - Bolivia Azupaca y Chanca), entrevistas colectivas y revision de la documentacién y
medios de verificacién desarrollados durante la ejecucién.
CIES Salud Sexual y Reproductiva /| PCI Sistematizacién del proyecto "Estamos a Tiempo" El Alto,
. 3/12/2020 Media El proyecto "Estamos a Tiempo" consisti6 en una intervencién de Challapata,
9 15/2/2021 Contacto: Mdnica Suarez "eduentretenimiento" que a través de la transmisién de la radionovela Llallagua,
Cargo: Oficial de Programas Bolivia PCI "Calicanto" y varias actividades complementarias ha buscado coadyuvar a la Sucre,
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Media prevencién del embarazo adolescente y a disminuir diferentes expresiones Cochabamba,
E-mail: msuarez@pcimedia.org de violencia basada en género; para la sistematizacidn se aplicé un promedio  Tarija, Santa
Telf: 784 63854 de 10 entrevistas semiestructuradas a oyentes de la radionovela, Cruz, Puerto
La Paz - Bolivia madres/padres y actores institucionales en cada una da las 8 "coaliciones" en Suarez, Puerto
los municipios de El Alto, Challapata, Llallagua, Cochabamba, Sucre, Tarija, Quijarro
Santa Cruz, Puerto Sudrez y Puerto Quijarro, ademds de una revisién Bolivia

estensiva de documentacién generada por el Proyecto a lo largo de su
implementacidn; se elaboré un video documental que refleja los principales

resultados de la implementacién y se diagramé el documento final para

impresion.

Consultoria: Elaboracién de estudio “Brecha Digital”: nifiez, adolescencia y

mujeres” en los territorios de Amazonia, Chaco tarijefio y San Lucas Beni (Trinidad,

Ayuda en Accién Bolivia AeA (Chuquisaca) San Javier, San

Contacto: Yovana Nina Consultoria: Elaboracién de estudio “Brecha Digital”: niflez, adolescenciay Andrés, San
7l9/2020 Cargo: Coo.rdin.adora Vinculos mujeres” en los .territorios de Amazo.r,u’a, Chaco tarijefio y ,San Lucas Ignacio),. Tarija

T — Solidarios AeA (Chuquisaca), aplicando una adaptaciéon de la metodologia que se (Yacuiba,

E-mail: ynina@ayudaenaccion.org  implementd el afio 2008 en Espafia con datos de 31 paises europeos para Villamontes),

Telf: 70174543 calcular el indice SIGTIC (Sistema de Indicadores de Género y TIC), paralo cual ~ Chuquisaca

La Paz - Bolivia se aplicé una encuesta a mads de 700 personas mayores de 15 afios y se  (San Lucas)

aplicaron entrevistas semiestructuradas a especialistas y autoridades locales Bolivia

para profundizar en la interpretacidn cualitativa de los datos.

Linea Base Proyecto: Garantizando el ejercicio del derecho a una vida libre

de violencias de las mujeres desde el empoderamiento personal, social,

econdémico y politico en La Paz y Chuquisaca (Bolivia)

Linea Base del Proyecto: Garantizando el ejercicio del derecho a una vida libre El Alto, Sucre,
de violencias de las mujeres desde el empoderamiento personal, social, Yamparaez,
econdmico y politico en La Paz y Chuquisaca (Bolivia), para lo cual se aplicé ~ Tarabuco,
una encuesta a cerca de 600 mujeres y a cerca de 400 hombres mayores de Zudanez,
17 afos, ademds se aplicaron entrevistas individuales y colectivas a Tomina,
autoridades mujeres, mujeres que hicieron uso de servicios de atencién en  Sopachuy
casos de violencia, personal técnico de los GAM y de las entidades que hacen Bolivia
parte del sistema de proteccién contra todo tipo de violencias (SLIM, DNA,

FELCV, fiscalia), ademds de revision de datos de fuente secundaria como la

Encuesta de Prevalencia de Violencia Contra las Mujeres 2018, y otros.

Disefio y ejecucion de la linea de base del proyecto “Jévenes en accién:

fortaleciendo la participacion social de la juventud para el desarrollo de

politicas publicas que garantizan los Derechos Sexuales y Reproductivos en El Alto,
Bolivia” Patacamaya,
Disefio y ejecucién de la linea de base del proyecto “Jévenes en accién: Cochabamba,

Fundacién Alianza por los Derechos la
Igualdad y la Solidaridad - Centro
gregoria Apaza - Centro Juana Azurduy
-ACOBOL
1/9/2020 Contacto: Magali Chavez
21/12/2020  Cargo: Coordinadora de Programas.
Alianza por la Solidaridad
E-mail: mchavez@aporsolidaridad.org
Telf: 70158111
La Paz - Bolivia

Fundacién Alianza por los Derechos la
Igualdad y la Solidaridad - CIES salud
sexual y salud reproductiva - UE
Contacto: Magali Chavez

25/5/2020 . fortaleciendo la participacion social de la juventud para el desarrollo de  Quillacollo,
Cargo: Coordinadora de Programas. p R " h o
20/10/2020 Alianza por la Solidaridad politicas publicas que garantizan los Derechos Sexuales y Reproductivos en Sucre, Zudéfez,
. P . Bolivia”, para la cual se ha aplicado entrevistas semiestructuradas a Santa Cruz, El
E-mail: mchavez@aporsolidaridad.org . -
Telf: 70158111 informantes clave (personal de los GAM, personal docente y directores de Torno
La Péz Bolivia unidades educativas, personal de salud y comunicadores sociales) y dos Bolivia
encuestas a mas de 1.300 informantes, (i) una a adolescentes y jévenes de 16
a 28 afos de edad y (i) otra a personas mayores de 28 afios.
Evaluacién Final del proyecto: "Fortalecimiento de liderazgos de mujeres
indigenas aymaras de los sindicatos Bartolina Sisa para el ejercicio de sus
derechos”
Evaluacidn externa del Proyecto con base en los cinco criterios sugeridos por
la UE, OCDE y casi todos los organismos de cooperacién internacional:
f el e Pertinencia, Eficacia, Eficiencia, Sostenibilidad e Impacto, ademas de criterios
AYNI Asociacién Civil . gy ) iy o g
L complementarios como Apropiacién Alineacién con la politica publica,
Contacto: Sergio Elio . . — . iy Iy
Aprendizajes y Capacidad Institucional; la intervencién consistid en la  Achocalla,
20/7/2020 Cargo: Gerente de Programas R - . iy . .
; g . realizacién de actividades de capacitacidn, sensibilizacion y empoderamiento  Sapahaqui
20/9/2020 E-mail: sergio.elio@gmail.com

de las mujeres lideresas y miembros de la organizacién Bartolina Sisa en 15 Bolivia
comunidades de los municipios de Achocalla y Sapahaqui; posteriormente se
desarrollaron diferentes acciones de incidencia politica consiguiendo la

aprobacién y promulgacién de normas municipales a favor de los derechos

de las mujeres; se disefiaron, ejecutaron y cerraron mas de una treintena de

proyectos gestionados por las mujeres de la organizacién (proyectos
productivos, de riego, de manejo de residuos sdlidos y construccion de sedes
comunales); se considera una experiencia exitosa y replicable.

Telf: 2411227 - 71564864
La Paz - Bolivia

1
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Fundacién Munasim Kullakita -
Programa Mangq'a - ICCO Cooperacion
Contacto: Soledad Ardaya
Cargo: Responsable Regional de
Monitoreo Programa Vuela Libre
E-mail: s.ardaya@icco-cooperation.org
Telf: 70618130
La Paz - Bolivia

Plan Internacional Inc. Bolivia
Contacto: Marta Rivera
Cargo: Asesora de Programas (Género
y Juventud)
E-mail: martha.rivera@plan-
international.org
Telf: 2771610 - 2771579
La Paz - Bolivia

UNICEF
Contacto: Teresa Calderdn
Cargo: Oficial de Comunicacién para el
Desarrollo
E-Mail: tcalderon@unicef.org
Telf:
La Paz - Bolivia

CIES Salud Sexual y Reproductiva /
Plan Internacional Inc.

Contacto: Marfa Eugenia Torrico
Cargo: Responsable Nacional de
Monitoreo y Evaluacion
E-Mail: maeugenia@cies.org.bo
Telf: 77237553
La Paz - Bolivia

AYNI Asociacion Civil
Contacto: Sergio Elio
Cargo: Gerente de Programas
E-mail: sergio.elio@gmail.com
Telf: 2411227 - 71564864
La Paz - Bolivia

AYNI Asociacion Civil
Contacto: Sergio Elio
Cargo: Gerente de Programas
E-mail: sergio.elio@gmail.com
Telf: 2411227 - 71564864
La Paz - Bolivia

Lux Development - Agencia

Estrategia de intervencion integral para adolescentes y joévenes
sobrevivientes y/o en riesgo de Explotacién Sexual Comercial, basada en la
articulacion de los modelos integrales Manq'ay Vuela Libre

Identificacién de los modelos Manqg'a y Vuela Libre, realizacién de entrevistas
en profundidad a informantes clave, diagramacién de procesos, elaboracién
de estrategia preliminar, validacién de la estrategia preliminar con personal
de Mang'a, Fundacion Munasim Kullakita y movimiento Vuela Libre,
seguimiento a la implementacién piloto de la estrategia con un grupo de 45
adolescentes beneficiarias, elaboracién de mddulos de capacitacién y
sensibilizacién en género, masculinidades y ESCNNA, para facilitadores de
Mang'a, estudiantes de las escuelas Mang'a y redes de empresarios privados
Evaluacién final del proyecto: "Armonia y saberes entre mujeres y hombres
por los derechos sexuales y derechos reproductivos y proteccion"
Evaluacidn final del Proyecto: "Armonia y Saberes entre Mujeres y Hombres
por los DSDR y Proteccién”, aplicando los criterios de evaluacién de
pertinencia, eficacia, eficiencia, sostenibilidad e impacto, mediante aplicacién
de encuesta a 1.000 lideres, lideresas formadas en el marco del proyecto y
NNAJ beneficiarios de réplicas, entrevistas a representantes de gobiernos
municipales, SLIMs, DNAs, servicios de salud, unidades educativas y gestores
del proyecto. El estudio se desarrollé6 en 14 municipios rurales de La Paz,
Potosi, Cochabamba, Chuquisaca, Tarija y Santa Cruz.

Sistematizacion de la experiencia de manejo de higiene menstrual en Bolivia
Sistematizacion del proyecto de Manejo de Higiene menstrual en dos
municipios del departamento de Beni (San Andrés y San Javier) aplicando el
siguiente eje de sistematizacién: Marco Ldgico del proyecto, resultados y
avances, proyecciones, desafios, conclusiones, lecciones aprendidas y
recomendaciones. Se recogié informacién en 2 unidades educativas (UE)
donde se hizo la intervencion completa y en 2 UE donde solamente se
distribuyd material, se aplicé un total de 21 entrevistas semiestructuradas a
directores, profesores y madres de familias; 12 entrevistas en profundidad a
nifas y adolescentes; y 8 entrevistas colectivas a nifios y nifias.

Consultor/a para la Elaboracién de un Disefio y contenido Curricular para el
Diplomado en DS y DR (DDHH, SSR, DSDR, derecho a la proteccién contra la
violencia sexual con enfoque de género)

Elaboracién del disefio curricular y guias de contenido tanto para facilitadores
como para participantes del diplomado; éste ha sido dirigido a funcionarios
de Defensorifas de la nifiez, SLIM’s, Policias, personal de Centros de Salud de
Municipios, con una duracién de 4 meses, un médulo por mes, los mdédulos
disefiados fueron: (i) Marco tedrico; (ii) Salud Sexual y Reproductiva -
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos; (iii) Genero 'y
despatriarcalisadas; y (iv) Proteccidén y prevencién de las violencias
Evaluacién final del proyecto: "Seguridad alimentaria sostenible con el
fortalecimiento de organizaciones comunales y equidad de género"

Esta evaluacién se desarrollé aplicando los criterios del CAD (Comité de
Ayuda al Desarrollo): (i) pertinencia; (ii) eficacia; (iii) eficiencia; y (iv)
resultados globales, impacto y viabilidad/sostenibilidad; la metodologia se
desarrollé en base a los siguientes pasos: (i) recoleccién de informacién
secundariay revisién documental; (i) Taller de arranque con equipo AYNI; (iii)
Trabajo de campo a través de visitas a las comunidades para la recoleccién de
testimonios e informacién primaria de los beneficiarios del proyecto; (iv)
Andlisis en base a los criterios CAD; y (v) redaccién y presentacién del
documento final.

Evaluacion Final del Proyecto: "Seguridad Alimentaria basada en la gestién
del agua para elevar la produccién y enriquecer la nutricién, procurando
mayor equidad de género, en armonia con los roles culturales”

Se desarrolld la evaluacién externa del proyecto aplicando los cinco criterios
OCDE (Pertinencia, Eficacia, Eficiencia, Sostenibilidad e Impacto). Se
aplicaron entrevistas en profundidad y grupos focales con los beneficiarios
de 6 comunidades rurales de los municipios de Achocalla, Mecapaca y
Calamarca del departamento de La Paz, un grupo focal con el equipo ejecutor
del proyecto (personal de AYNI), y se realizaron inspecciones oculares a los
equipamientos dotados a los productores campesinos por este proyecto.
Evaluacién Final del Proyecto SVD/022 - Apoyo al Programa "Comunidades

12/2/2016 Luxemburguesa para la Cooperacién al Solidarias"

La Paz
Bolivia

La Paz,
Cochabamba,
Potosi,
Chuquisaca,
Tarija, Santa
Cruz
Bolivia

La Paz
Beni, Bolivia

La Paz, Bolivia

La Paz
(Achocalla:
Tuni, Kajchiri y
Asunta Quilviri)
Bolivia

La Paz
Bolivia

La Paz
Managua
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Desarrollo Se analizé los objetivos alcanzados al momento de la evaluacién respecto a San Salvador
Contacto: Denis Pigot lo previsto en el Marco Conceptual; se analizé los resultados alcanzados en Bolivia

Cargo: Oficial de Programas Lux-Dev  términos de desarrollo de capacidades para la conduccién, coordinacién,  Nicaragua

E-mail: denis.pigot@lexdev.lu gestidn y ejecucion del Programa Comunidades Solidarias (PCS); se analizé Salvador
Contacto: Alicia Louro los siguiente aspectos de la ejecucién: armonizacién, alineacidn,
Cargo: Oficial de Programas de laUE previsibilidad de los desembolsos, capacidad para generar didlogo; se
E-mail: alicia.louro- evaluaron los criterios de pertinencia, eficiencia, eficacia, sostenibilidad e
pena(@eeas.europa.eu impacto; se evaluaron los siguiente temas transversales: gobernanza para el

desarrollo, igualdad de género, medioambiente y cambio climatico, enfoque
de derechos y diversidades

Sistematizacion y analisis de informaciéon de fuentes secundarias para el
analisis situacional de derechos de la nifiez (ASDN) en el municipio de La Paz

Fundacion privada INTERVIDA Se ha realizado un analisis situacional de los derechos a la educacién y
Contacto: Pascual Erasmo Mamani  proteccion de la nifiez (ASDN) existente en fuentes secundarias, teniendo
. 8/6/2015 Cargo: Técnico de Cooperacion como marco de orientacion el plan Estratégico Institucional de Fundacién La Paz
3 21/8/2015 E-mail: pascual.mamani@intervida.org Privada Intervida/EDUCO Bolivia. Se realizé las siguientes tareas: i) revisién Bolivia
Telf: 2912707 - 2912708 bibliogréfica documental, ii) relevamiento de criterios y opiniones mediante
La Paz - Bolivia consulta con expertos y especialistas; iii) visita a instituciones especializadas
en la tematica de Nifiez y Adolescencia y iv) el andlisis sistematico de la
informacion.
Evaluacién Externa del Programa "Poder Local - Programa Urbano” de los
periodos 2012 - 2014
Unién Nacional de Instituciones para el Evaluacién Externa del Programa "Poder Local - Programa Urbano" de los
Trabajo de Accién Social - UNITAS  periodos 2012 - 2014, aplicando los criterios de Pertinencia, Eficacia, Eficiencia,
Contacto: Susana Erdstegui Revilla  Sostenibilidad e Impacto, con enfoque de derechos, enfoque de género y
16/4/2015 R R . R . . ) La Paz
32 Cargo: Directora Ejecutiva UNITAS  enfoque de interculturalidad. Como trabajo de campo se desarrolld las . .
18/6/2015 A e . . L , NPy - . . Bolivia
E-mail: direccionunitas@redunitas.org siguientes tareas: (i) Participacion en talleres; (ii) Entrevistas; (iii) Reuniones
Telf: 2420512 - 2417218 - 2426745 con Representantes de casos priorizados; (iv) Reuniones con el equipo
La Paz - Bolivia facilitador; (v) Reuniones con Christian Aid Bolivia y CAFOD Bolivia.
Evaluacidn de los productos de comunicacién del proyecto. Construccién de
redes de influencia Net-Map.
Save the Children Consultoria situacional de derechos y gobernanza
. . s . . ~ o La Paz,
Contacto: Carolina Diaz Bravo Andlisis de la situacion actual (afio 2013) de los derechos de la nifiez y T .
Cargo: Proteccion de la Infanciay CRG gobernanza, diagndstico en el territorio nacional del nivel de cumplimiento o ’
21/10/2013 Rk . R . .. Sta Cruz,
E-Mail: no de los derechos de la infancia y adolescencia, el grado de conocimiento y .
20/12/2013 . . . . . . : Chuquisaca,
carolina.diaz@savethechildren.org  ejercicio, el cumplimiento de las Medidas Generales de Implementacidn, los Potosi. El Alto
Telf: 2480444 temas centrales que afectan la gobernabilidad y los actores clave vinculados 2,
L L . Bolivia
La Paz - Bolivia a los derechos de la nifiez y adolescencia.
La Paz
q qa . 3 . . Ach hi
Estado situacion del enfoque de igualdad de género en la Primera Infancia, (e alcac K
. e — Jesus de
desde la perspectiva de los derechos de la nifiez, para el fortalecimiento de Machaca
ambientes enriquecidos, seguros y armoénicos, igualitarios y participativos, Batallas ’
a favor de nifias y nifios menores de 8 aios, en el marco del proyecto EIMID- Calamarc;)
Plan Internacional Inc. Bolivia PG Cochabamba
Contacto: Adriana Ayala Se desarrolld una evaluacion del estado situacional de las relaciones de (Mizque)
Cargo: Asesora Proyecto EIMID-PG  género en la primera infancia en 11 municipios rurales pertenecientes al drea q
17/10/2012 - . . . ; L Tarija
34 14/201 E-Mail: adriana.ayala@plan- de trabajo del proyecto EIMID-PG, aplicando instrumentos cualitativos, entre (EI Puente)
5/4/2013 international.org los cuales se cita: (i) observacién participante de entrada etnografica; (ii) Chuauisaca
Telf: 2771579 - 2771610 desarrollo de talleres con padres y madres de nifios y nifias menores de 5 (?cla)
La Paz - Bolivia afnos, donde se empled el método circumplexo de Shiffer, asociacién simple Santa Cruz

y laminas inductivas; (iii) desarrollo de talleres con profesores/as aplicando
ldminas inductivas, asociacién simple y ejercicios de reproduccién de la
realidad; y (iv) talleres con nifios y nifias, donde se aplicaron laminas
inductivas, ejercicios de reproduccién de la realidad y dibujos proyectivos.

(San Ignacio de
Velasco, Buena
Vista, Cabezas,
Concepcidén)
Bolivia
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5 PROPUESTA TECNICA

5.1 METODOLOGIA DE TRABAJO

g

Gerenssa

La metodologia, muestra e instrumentos para la presente consultorfa estdn definidos por IPAS, operativamente
proponemos realizar los siguientes pasos para la obtencidn de los productos esperados:

Gréfico 1. Metodologia general para la implementacion del estudio

1. Reunidn / taller de
arranque entre el
coordinador del equipo
consultor y la supervision

6. Sistematizacion de las

encuestas y entrevistas

2. Elaboracién del plan 'y
cronograma de
levantamiento de
informacion

5. Operativo de
levantamiento de
informacion a través de

3. Organizacién del equipo
de encuestadoras /
entrevistadoras

4. Capacitacion del equipo
de encuestadoras /

entrevistadoras

aplicadas

encuesta y entrevistas

9. Retroalimentacion,
validacién y ajuste del
informe - Presentacion de
informe final

8. Elaboracién de informe
borrador del estudio

7. Elaboracién de
Dashboards y reportes

Elaboracion propia

5.1.1 Metodologia operativa

Proponemos conformar un equipo de tres encuestadoras/entrevistadoras: (i) una que realice el trabajo en La Paz, Oruro
y Potosi; (ii) otra en Cochabamba, Chuquisaca y Tarija; y (iii) una tercera que realice el trabajo en Santa Cruz, Trinidad y
Cobija.

El trabajo de capacitacién, como se menciona en los TdR, tomard tres dias, y se prevé que el operativo de campo tome 5
dias de trabajo, suficiente para que cada encuestadora / entrevistadora levante la muestra establecida enlas tres ciudades
asignadas respectivamente; adicionalmente, se plantea realizar la sistematizacién y procesamiento de la informacién en
5 dias, incluyendo la retroalimentacién e incorporacién de ajustes que sean solicitados por la supervision.

5.1.2 Levantamiento de datos

Para el levantamiento de datos se propone utilizar la aplicacién KoBo, a través de la cual se puede disefar formularios
electrénicos que se pueden descargar en celulares y tablets de encuestadores de campo, y a través de éstos levantar
todos los datos necesarios; esta aplicacion permite hacer un monitoreo en tiempo real del avance del operativo, facilita
la supervisién de la base de datos, asimismo, minimiza los errores de digitacién y de transcripcién ahorrando tiempo
valioso, puesto que se cuenta con la base de datos en el momento mismo de concluir el operativo de campo, asimismo,
cuenta con herramientas de geolocalizacidn que permite conocer el comportamiento territorial de la muestra y de los
equipos de campo, y también tiene herramientas de dia y hora, que permite identificar la productividad y eficiencia de los
equipos de campo.
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Grafico 2. Vistas de la aplicacién KoBo
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Toma de pantalla de la aplicacién KoBo desde un usuario administrador de bases de datos
*B1. ;Alguna vez has tenido relaciones sexuales?
*Departamento
Jisaca *B16. ;Has acudido durante el Gitimo afio a un Centro de Salud en tu comunidad o

municipio?

Rura *B17. ;Has hecho uso de los servicios de Atencién Integral Diferenciada para
Adolescentes y Jovenes "AIDA|" durante el Gltimo afio?

* Georreferencia

3 x Q o
*B20. ;Perteneces a alguna organizacion juvenil?
gitud (x + s
gitud (xy Q si
*B22. ;Has recibido capacitacion sobre LIDERAZGO durante el Gitimo afio?
B23a. ;Podrias mencionar al menos 3 Derechos SEXUALES de las y los adolescentes
o & Opens 2 & Yotan & & H y jovenes?

*Buenos dias (tardes) estoy realizando un estudio para Fundacién Alianza por la
Solidaridad y CIES salud sexual y reproductiva. Esta encuesta contiene preguntas

Tomas de pantalla de un formulario de encuesta programado en KoBo
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Para las entrevistas en profundidad, las pautas seran disefiadas y entregadas al equipo consultor por IPAS; proponemos
aplicar estas entrevistas de manera presencial o via remota en los casos que esto sea necesario (es decir a través de
aplicaciones como Zoom, Meets, Whatsapp u otras); éstas seran grabadas en audio y sistematizadas en bases de datos
cualitativos,

5.1.3 Procesamiento de datos

Para el procesamiento de datos cuantitativos, una vez completa la base de datos, se exportara de la aplicacién KoBo en
Excel, se migrard en su estado original a Stata y se desarrollara los procesos que sean necesarios (de limpieza de datos,
identificacion de valores perdidos, outliers o valores atipicos, depuracién de observaciones duplicadas y coherencia
interna, entre otros).

Posteriormente se desarrollaran todos los procesos operativos segun el plan de analisis que sea proporcionado por IPAS
junto con elinstrumento. Estas operaciones serdn entre otras: Creacién y codificacién de variables, calculo de indicadores,
construccién de cuadros de frecuencias simples y cruces de variables. Todos estos procesos se desarrollardn mediante
un script en Stata, de manera que quede el registro y respaldo de todas las operaciones realizadas en la base de datos y
también para que la construccién de variables, indicadores y cuadros de reporte sea replicable.

Posteriormente se propone desarrollar dashboards en Microsoft Excel, para presentar los resultados de la encuesta; los
dashboards permitiran presentar los resultados de encuesta de manera grafica, con el empleo de tablas y gréficos
dindmicos, y la implementacion de segmentadores, se podrd presentar resultados con diferentes niveles de
desagregacion y cruces de variables, de acuerdo al plan de andlisis que haya disefiado IPAS junto con el instrumento.

Para el procesamiento de datos cualitativos se propone construir bases de datos cualitativos, que son matrices de doble
entrada, que cruzan informacién de cada fuente de informacién con temas de interés, de manera que permita la creacién
de categorias y variables de analisis.

A continuacién, un esquema de una base de datos cualitativos:

Cuadro 1. Esquema de base de datos cualitativos

_

Fuente 1 Testimonio 11 Testimonio 12 Testimonio 1n
Fuente 2 Testimonio 21 Testimonio 22 Testimonio 2n
Fuente 3 Testimonio 31 Testimonio 32 Testimonio 3n
Fuente 4 Testimonio 41 Testimonio 42 Testimonio 4n
Fuente n Testimonio n1 Testimonio n2 Testimonio nn

Fuente: Elaboracién propia

Una vez vaciada la informacidn en la base de datos, se analiza columna por columna los datos y los testimonios
registrados, cada columna es un tema de interés, que en este caso pueden ser las preguntas de las entrevistas, siempre
y cuando estas sean comparables de una entrevista a otra, de esta forma se puede triangular informacion con facilidad y
obtener ideas completas, que incorporen diferentes puntos de vista.

5.2 CARACTERISTICAS DE LOS PRODUCTOS ENTREGABLES

Los productos ofrecidos son los siguientes:

Producto 1. Plan de operativo de campo. — Conformacidn del equipo de campo, gestiones de toma de contacto y cartas
de aval para el equipo de campo, asignacion de cargas de trabajo, agenda de ingreso a campo, matriz de gestién de
riesgos.



Producto 2. Informe final del proceso de recoleccion de informacién incluyendo anexos. - Informe de ejecucién y
resultados del operativo de campo, dashboards de los resultados de la encuesta, base de datos cuantitativos en Stata,
base de datos cualitativos en Microsoft Excel, audios de entrevistas en profundidad.

5.3 CAPACIDAD DEL EQUIPO TECNICO EN LOS DEPARTAMENTOS SELECCIONADOS

Contamos con personal especializado en recoleccidn y procesamiento de datos a nivel nacional, a continuacidn,
presentamos un listado preliminar de encuestadoras / entrevistadoras que podrian ser convocadas para el presente
estudio en caso de adjudicacién:

Nro. Perfil

LA PAZ - ORURO - POTOSI

1 Kantuta Ramos Quispe Supervisora Licenciada en Turismo de la Universidad Mayor SA, estudiante universitaria en la
carrera de Ingenieria Civil de la Universidad Boliviana de Informatica, cuenta con varios
diplomados, en economia solidaria, evaluacién de impacto ambiental y gestion de
proyectos entre otros; tiene amplia experiencia como encuestadora, supervisora,
coordinadora y empadronadora con diferentes entidades como INE, Fundacién ARU,
365 AID, G.S.M.S.A. NET, EWIGEWASSER SRL, CONSULTRANS y Gerenssa; también
cuenta con amplia experiencia como docente y facilitadora

2 Ruth Remedios Zabaleta Encuestadora Estudiante universitaria en la carrera de Administracién de Empresas de la UMSA, ha

Condori trabajado en diferentes oportunidades como encuestadoray supervisora de encuestas
para Gerenssa, tanto en el municipio de La Paz como en el interior del pais,
recientemente en el departamento de Chuquisaca
SANTA CRUZ - TRINIDAD - COBIJA

3 Alan Deivid Figueroa Frias Supervisor Licenciado en Ciencias Bioldgicas de la Universidad Auténoma Gabriel René Moreno,
cuenta con un diplomado en salud publica en México, tiene experiencia de mas de 10
afos en desarrollo de consultorias y en organizacion y coordinacion de equipos de
campo, con la empresa SONDAS SRL, socia local de Gerenssa en Santa Cruz y Beni, con
Fundacién Levantate Mujer, HIVOS RP, Fundacién REDVIHDA y Fundacién
MANODIVERSA entre otras; en el marco de la alianza Gerenssa — SONDAS SRL., ha
trabajado como supervisor y coordinador en una importante cantidad de estudios en
Santa Cruz y Beni en los Ultimos tres afios

4 Rosario Silva Nacimento Supervisora Técnico superior en Ingenierfa Informatica de la Universidad Amazénica de Pando, ha
trabajado en el Instituto Nacional de Estadisticas departamental desde 1979,
comenzando como técnica estadistica y termind siendo director regional y encargada
departamental del INE en Pando, ha trabajado en varias ocasiones con Gerenssa como
supervisora y como coordinadora en estudios desarrollados en Cobija.

COCHABAMBA - SUCRE - TARIJA

5 Viviana Cutile Aruquipa Supervisora Licenciada en Trabajo Social de la Universidad Mayor de San Andrés, trabaja con
Gerenssa desde el afio 2009 como encuestadora, capacitadora, supervisora y
supervisora en jefe en casi la totalidad de estudios que involucraron operativos de
levantamiento de informacién mediante encuesta, también ha participado en
operativos de levantamiento de informacion cualitativa, a través de entrevistas
semiestructuradas y grupos focales

6 Juan Gabriel Lopez Zuarez Encuestador Técnico Medio en Mecanica de Motos, ha trabajado en varias ocasiones con Gerenssa,
como encuestador, supervisor y coordinador en estudios desarrollados por la empresa
en el municipio de Cochabamba y también en el interior de pafs, especialmente en
Trinidad, San Lucas (Tarija) y Chuquisaca.
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5.4 EQUIPO DE CONSULTORES PROPUESTO
5.4.1 CV Marco Antonio Villarroel Peila _ Coordinador y experto en gestion de la informacion

Nombre completo: Marco Antonio Villarroel Pefia

Fecha de nacimiento: 24/10/1982

Nacionalidad: Boliviana

Educacién: Economista. Especialista en gestién de proyectos
Idioma: Espafiol

ESTUDIOS REALIZADOS:

INSTITUCION GRADOS/ DIPLOMAS OBTENIDOS

Universidad San Francisco de Asis
Centro de Estudios Econémicos y Sociales CEES

Centro de Estudios Econémicos y Sociales CEES
Europea del Atlantico — Fundacién Universitaria
Iberoamericana FUNIBER

Universidad Mayor de San Andrés

EXPERIENCIA LABORAL

Diplomado en Data Analytics. De septiembre a diciembre de 2023
Econometria con stata con un enfoque cuantitativo hacia la Economia. Junio
2019

Modelaje macroeconométrico con EViews. Junio y julio 2019

Especialista en gestion de proyectos. La Paz — Bolivia.

Santander Cantabria — Espafia. De junio 2019 a junio 2020

Carrera de economia. La Paz - Bolivia. De 2001a 2008

Economista, con 15 afios de experiencia en elaboracién de estudios de consultoria. Especialista en elaboracién de diagndsticos, lineas de base,
preparacién, monitoreo y evaluacién de programas y proyectos de impacto social. Experto en disefio, organizacién y realizacién de operativos de campo
con aplicacién de instrumentos cualitativos y cuantitativos. Especialista en sistematizaciones de experiencias y gestion de la informacién. Cuenta con
amplio conocimiento en temas de género, salud sexual y salud reproductiva. Cuenta con 94 experiencias de las cuales se seleccionaron 20 trabajos con
componentes de género, derechos sexuales, derechos reproductivos y que requirieron la recoleccién y procesamiento de datos. A continuacién, se

presenta el detalle de cada una de ellas:

| N° | FECHA [ EMPRESA | POSICION DESCRIPCION

1 11/01/2024 GERENSSA S.R.L. Jefe de
20/03/2024 [ Médicos del equipo
Mundo

2 01/08/2023  GERENSSA S.R.L. Jefe de
20/11/2023 [ Fundacién equipo
Alianza por la
Solidaridad

3 30/06/2023  GERENSSA S.R.L. Especialista

31/07/2023  [Fundacién en la gestion
Munasim dela
Kullakita informacion

4 30/01/2023  GERENSSA S.R.L. Especialista

29/4/2023 [Fundacién en la gestion
Alianza por la dela
Solidaridad informacion

Evaluacion externa del proyecto: “Mejora del acceso universal a la salud, promoviendo
el ejercicio del derecho y una vida libre de violencia de mujeres amazoénicas en los
municipios de Gonzalo Moreno, San Lorenzo y Bolpebra del departamento de Pando -
Bolivia. Expte: 2021/PRYC/000738"

Evaluacion del proyecto "Garantizando el ejercicio del derecho a una vida libre de
violencias de las mujeres desde el empoderamiento personal, social, econémico y
politico en La Paz y Chuquisaca (Bolivia)"

Evaluacidn final del proyecto "Garantizando el ejercicio del derecho a una vida libre de
violencias de las mujeres desde el empoderamiento personal, social, econémico y
politico en La Paz y Chuquisaca (Bolivia)" implementado por fundacién Alianza por la
Solidaridad en consorcio con Centro de Promocidn de la Mujer Gregoria Apaza, Centro
Juana Azurduy y ACOBOL, con financiamiento de la Generalitat Valenciana. Para ello se
implementd la metodologfa sugerida por la CAD-OCDE (basada en los criterios de
pertinencia, coherencia, efectividad, eficiencia, sostenibilidad e impacto) aplicando
herramientas cuantitativas (encuesta a poblacién destinataria) y cualitativas (entrevistas
semiestructuradas individuales y colectivas, y revisién documental).

Evaluacion de proyecto “Movimiento Vuela Libre 2017-2023”

Evaluacién del proyecto Movimiento Vuela Libre, por una nifiez libre de violencia sexual
comercial en Bolivia; con el objetivo de identificar los principales avances alcanzados en
los periodos 2017 - 2020 y 2021 - 2023, promoviendo el fortalecimiento de las capacidades
institucionales y aportando elementos para una mayor efectividad y eficiencia en la
gestion del proyecto. Para ello se implementd una metodologia basada en los seis
criterios de la CAD-OCDE, aplicando herramientas cuantitativas (encuesta a NA
destinatarias) y cualitativas (entrevistas semiestructuradas individuales y colectivos,
revisién documental).

Evaluacién de la implementacion del proyecto "Jévenes en accion: fortaleciendo la
participacion social de la juventud para el desarrollo de politicas publicas que
garantizan los Derechos Sexuales y Reproductivos en Bolivia"

Se realizd la evaluacién del Proyecto, implementado por la Fundacién y por CIES salud
sexual y salud reproductiva, con financiamiento de la Unién Europea, a partir de los
criterios recomendados por la CAD-OCDE (pertinencia, coherencia, efectividad,
eficiencia, sostenibilidad e impacto) para lo cual se aplicaron entrevistas
semiestructuradas individuales y colectivas, se aplic6 una encuesta a poblacién
destinataria (adolescentes y jévenes usuarias/os de servicios AIDAJ y que participaron
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[ N° | FECHA | EMPRESA | POSICION DESCRIPCION

5 20/10/2022
31/07/2023

6 01/10/2022
30/11/2022

25/8/-2022 -
26/12/2022

~

8 01/06/2022

15/07/2022

17/08/2021 -
20/02/2021

O

GERENSSA S.R.L.
JUNICEF

GERENSSA S.R.L.
/AYNI Asociacion
Civil

GERENSSA S.R.L./
UNFPA

GERENSSA S.R.L./
Programa de las
Naciones Unidas
parael
Desarrollo
(PNUD)

GERENSSA S.R.L./
Programa
Mundial de
Alimentos (PMA)

Jefe de
equipo

Especialista
en la gestién
dela
informacion

Consultor
principal

Consultor
principal

Responsable
de gestidn de
la
informacion

del proyecto) y se hizo la revisién documental de las evidencias proporcionadas por las
ejecutoras.

Evaluacién del Programa del Modelo de Saneamiento Descentralizado Urbano (PSSDU)
implementado por UNICEF Bolivia 2018-2022

Se realizé la evaluacién del Programa de Saneamiento Sostenible Descentralizado
Urbano (PSSDU) que consistié en un proyecto demostrativo ejecutado en el barrio
Guadalupe 1l COFADENA del municipio de Montero y en el barrio La Amistad del
municipio de Cobija, entre el afo 2018 y 2023 por UNICEF con financiamiento de la
embajada de Suecia en Bolivia, alcanzando a un total de 126 familias beneficiadas con
Médulos Sanitarios Familiares (MOSAFA) y a una poblacién mucho mayor con acciones
de Promocidn de Higiene, Manejo de Higiene Menstrual, proteccién y prevencion de la
violencia y adaptacién al cambio climatico, a nivel barrial y de unidades educativas. Para
ello se aplicé la metodologfa sugerida por la CAD-OCDE (basada en los criterios de
pertinencia, coherencia, efectividad, eficiencia, impacto, sostenibilidad, ademds de
escalabilidad, replicabilidad y enfoques de género y equidad), aplicando una encuesta a
47 familias destinatarias de MOSAFA, entrevistas semiestructuradas individuales y
colectivas, visitas de campo y revisién documental.

Evaluacién del proyecto "Mujeres aimaras empoderadas para el ejercicio de sus
derechos econémicos y sociales en 3 comunidades del altiplano de La Paz"

Se realizd la evaluacién del proyecto implementado en las comunidades Lluto y Sacani
del municipio de Mecapaca y Jucumarca del municipio de Palca (ambos en el
departamento de La Paz) financiado por el Ayuntamiento de Valencia a solicitud de la
Fundacién Mainel y ejecutado por AYNI asociacién civil. Se empleé una metodologia
basada en los criterios CAD-OCDE (criterios principales: Pertinencia, Eficiencia, Impacto,
Sostenibilidad; criterios complementarios: Apropiacién, Alineamiento, Capacidad
institucional; elementos transversales: Enfoque de género en el desarrollo, Factores
tecnoldgicos, Factores medioambientales), para lo cual se aplicé entrevistas
semiestructuradas individuales y colectivas, se hicieron visitas de campo y revisién
documental.

Evaluacién de la calidad de la respuesta programatica

La evaluacién se realizé a dos programas implementados por el UNFPA con fondos
provenientes de Suecia y Koica, respectivamente: i) “Iniciativa Puente de Apoyo al
Programa Pais UNFPA Bolivia 2018- 2022: “Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos
en Bolivia, sin dejar a nadie atrds” y ii) Proyecto “Promoviendo la igualdad de género
para el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos de adolescentes en Bolivia 2021
- 2025”. Esta evaluacién aplicé los criterios de la OCDE: Pertinencia, Oportunidad,
Utilidad, Factores limitantes y Factores de Exito, Escalabilidad, Replicabilidad, Lecciones
aprendidas y buenas practicas. Se aplicaron herramientas como entrevistas semi
estructuradas y encuestas a adolescentes, jévenes, mujeres usuarias, plataformas de
organizaciones de la sociedad civil, educadores, funcionarios de la red de salud
municipal, del Servicio Legal Integral Municipal y Defensoria de la Nifiez y Adolescencia
en municipios urbanos, periurbanos y rurales (La Paz, Cochabamba, El Alto, Sucre, Cobija,
Sacaba, Llallagua, Camargo, San Lucas), en los temas de derechos sexuales, derechos
reproductivos, salud sexual y salud reproductiva, violencia sexual y violencia en razén de
género.

Contratacion de una empresa consultora para el desarrollo de una encuesta
representativa a mujeres madres de nifios menores de 5 afios en las areas intervenidas
por el Proyecto BOL/117759 en las ciudades de La Paz, Tarija y Sucre.

Encuesta a 828 mujeres madres de nifios/as de 5 afios 0 menos, sobre las condiciones en
las que trabajan/estudian, segiin edad, nivel educativo, caracteristicas laborales y el
tiempo dedicado al trabajo, con la finalidad de conocer la demanda de servicios de
cuidado y las necesidades en capacitacién de las mujeres para disefiar programas de
capacitacién o mejorar los ya existentes y asi promover la equidad de género.

Estudio: "Género y doble carga de la malnutricion en un entorno de pobreza en Bolivia”.
Se ha desarrollado una investigacion, basada en una encuesta a 860 mujeres y 721
hombres, sobre empoderamiento, autonomia en la toma de decisiones, autonomia
econdmica, sobre habitos alimenticios y de vida sana, ademas de 12 grupos focales, 6 con
mujeresy 6 con hombres, distribuidos en dreas urbanas y rurales de tres pisos ecolégicos
(Altiplano, Valles y Amazonia); con estos datos, y a partir de la construccién de modelos
econométricos logit y de MCO, se logré identificar las principales relaciones de
causalidad entre las principales brechas de género y la probabilidad de sufrir
desnutricidn, sobrepeso-obesidad y dobles carga de malnutricion de manera combinada
de mujeres y hombres por separado y de manera comparada.
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10

-
jury

13

14

15

19/05/2021

17/08/2021

17/03/2021 -
21/06/2021

03/12/2020
-15/02/2021

01/09/2020

21/12/2020

25/05/2020

20/10/2020

20/07/2020

20/09/2020

GERENSSA S.R.L./
Programa de las
Naciones Unidas
parael
Desarrollo
(PNUD)

GERENSSA S.R.L./
Fundacién
Alianza por los
Derechos la
Igualdad y la
Solidaridad -
AECID

GERENSSA S.R.L./
CIES salud sexual
y salud
reproductiva

GERENSSA S.R.L./
Fundacién
Alianza por los
Derechos la
Igualdad y la
Solidaridad

GERENSSA S.R.L./
Fundacién
Alianza por los
Derechos la
Igualdad y la
Solidaridad

GERENSSA S.R.L./
AYNI asociacion
civil

Responsable
de gestion de
la
informacion

Coordinador
general

Responsable
de gestidn de
la
informacion

Coordinador
general

Coordinador
general

Coordinador
general

Diagndstico de Programas y Actividades a nivel Estatal y Local en mejora de la
Autonomia Econémica de las Mujeres, incluyendo Buenas Practicas.

Sistematizacién desarrollada a nivel nacional, de proyectos, programas, politicas,
normativa y experiencias en general orientadas a apoyar la autonomia econémica de las
mujeres, se aplicé una encuesta a mas de 1.500 mujeres y sus parejas hombres en las diez
principales ciudades del pafs, un sondeo a mujeres destinatarias de experiencias de
apoyo a su autonomia econdémica, se entrevistd a los diez gobiernos municipales de las
principales ciudades del pais, se hicieron entrevistas semiestructuradas a informantes
del sector publico, de la cooperacién y de organizaciones de la sociedad civil, ademas de
recabar y operar una importante cantidad de informacién secundaria, proveniente de
PTDIs, presupuestos municipales y otras fuentes.

Linea base del proyecto: Fortaleciendo los sistemas de proteccién social para una
respuesta integral a la violencia de género en Bolivia ante la Crisis Covid-19

Se aplicé una encuesta a 306 mujeres mayores de 18 afios y sus parejas hombres en
Cochabamba y Colcapirhua, y se operd la base de datos de una linea base anterior
levantada en la ciudad de El Alto, de una encuesta aplicada a 275 mujeres y sus parejas
hombres, también se aplicé un sondeo a 111 mujeres usuarias de los SLIMs, se aplicaron
entrevistas semiestructuradas a actores clave, y se gestioné informacién de fuente
secundaria; toda la informacion fue sistematizada en una Matriz de Linea Base,
estructurada en funcidn a la estructura Iégica del proyecto.

Sistematizacion del Proyecto “Estamos a Tiempo’.

El proyecto "Estamos a Tiempo" consistié en una intervencién de "eduentretenimiento"
que a través de la transmisién de la radionovela "Calicanto" y varias actividades
complementarias ha buscado coadyuvar a la prevencién del embarazo adolescente y a
disminuir diferentes expresiones de violencia basada en género; para la sistematizacion
se aplicé un promedio de 10 entrevistas semiestructuradas a oyentes de la radionovela,
madres/padres y actores institucionales en cada una da las 8 "coaliciones" en los
municipios de El Alto, Challapata, Llallagua, Cochabamba, Sucre, Tarija, Santa Cruz,
Puerto Sudrez y Puerto Quijarro, ademas de una revisién extensiva de documentacién
generada por el Proyecto a lo largo de su implementacién; se elaboré un video
documental que refleja los principales resultados de la implementacién y se diagramo el
documento final para impresidn.

Linea Base Proyecto: Garantizando el ejercicio del derecho a una vida libre de violencias
de las mujeres desde el empoderamiento personal, social, econémico y politico en La
Paz y Chuquisaca (Bolivia).

Se aplicé una encuesta a cerca de 600 mujeres y a cerca de 400 hombres mayores de 17
afios, ademas se aplicaron entrevistas individuales y colectivas a autoridades mujeres,
mujeres que hicieron uso de servicios de atencidn en casos de violencia, personal té cnico
de los GAM y de las entidades que hacen parte del sistema de proteccién contra todo
tipo de violencias (SLIM, DNA, FELCV, fiscalia), ademas de revisién de datos de fuente
secundaria como la Encuesta de Prevalencia de Violencia Contra las Mujeres 2018, y
otros.

Disefio y ejecucion de la linea de base del proyecto “Jévenes en accién: fortaleciendo
la participacion social de la juventud para el desarrollo de politicas publicas que
garantizan los Derechos Sexuales y Reproductivos en Bolivia”.

Se aplicaron entrevistas semiestructuradas a informantes clave (personal de los GAM,
personal docente y directores de unidades educativas, personal de salud y
comunicadores sociales) y dos encuestas a mas de 1.300 informantes, (i) una a
adolescentes y jévenes de 16 a 28 afios de edad y (ii) otra a personas mayores de 28 afios.
Evaluacién Final del proyecto: "Fortalecimiento de liderazgos de mujeres indigenas
aymaras de los sindicatos Bartolina Sisa para el ejercicio de sus derechos”.

Evaluacién externa del Proyecto con base enlos cinco criterios sugeridos por la UE, OCDE
y casi todos los organismos de cooperacién internacional: Pertinencia, Eficacia,
Eficiencia, Sostenibilidad e Impacto, ademas de criterios complementarios como
Apropiacion Alineacidn con la politica piblica, Aprendizajes y Capacidad Institucional; la
intervencién consistid en la realizacién de actividades de capacitacion, sensibilizacién y
empoderamiento de las mujeres lideresas y miembros de la organizacién Bartolina Sisa
en 15 comunidades de los municipios de Achocalla y Sapahaqui; posteriormente se
desarrollaron diferentes acciones de incidencia politica consiguiendo la aprobacidn y
promulgacién de normas municipales a favor de los derechos de las mujeres; se
disefiaron, ejecutaron y cerraron mds de una treintena de proyectos gestionados por las
mujeres de la organizacién (proyectos productivos, de riego, de manejo de residuos
sélidos y construccién de sedes comunales); se considera una experiencia exitosa y
replicable.
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16

17

18

19

20

15/10/2019 -
24/12[2019

17/07/2019 -
15/08/2019

13/04/2018
02/07/2018

01/03/2017 -
10/04/2017

31/08/2015 -
12/02/2016

GERENSSA S.R.L./
Lola Gutiérrez
Leén - UDAPE

Consultor
cuantitativo

GERENSSA S.R.L./
IcCo
Cooperation -
Fundacién
Munasim
Kullakita -
Programa
Mang’a

Coordinador
general

GERENSSA S.R.L./
Plan
Internacional Inc.
Bolivia

Coordinador
general

GERENSSAS.R.L./  Coordinador
CIES Salud

Sexual y

Reproductiva -

Plan

Internacional Inc.

GERENSSA S.R.L./  Consultor
Plan principal
Internacional Inc.

Bolivia

Estudio de determinantes de la violencia en la nifiez y adolescencia.

Elaboracién de un documento con informacidn sistematizada y analizada sobre la
problematica de la nifiez y adolescencia que se encuentran en situacién de violencia y/o
riesgo social. Se recabd, sistematizé y analizé informacion de las defensorfas de La Paz y
El Alto, del Observatorio Nacional de Seguridad Ciudadana, y sobre todo se trabajé con
las bases de datos de la Encuesta de Prevalencia de Violencia contra la Mujer 2016
(aplicada a mujeres solteras, casadas y separadas de manera diferenciada); las Encuestas
Nacionales de Salud (ENDSAs) de las gestiones 2003, 2008 y 2016 y la base de datos de
feminicidios del portal "Cuantas mas", se operaron dichas bases de datos empleando los
programas SPSS y Stata, se construyeron cuadros y gréficos de reporte de salidas
simples y cruces, analisis de correlaciones, indicadores compuestos ponderados y no
ponderados, entre otros.

Consultoria para la elaboracion de la estrategia de intervencion de la articulacién entre
el modelo Manq’ay el programa Vuela Libre.

La consultorfa implicd: (i) Seguimiento al proceso de intercambio de experiencias entre
Vuela Libre y Manq'a; (ii) Elaboracién de instrumentos para la implementacién de la
estrategia de intervencién, estos fueron: a) Reglamento del Comité; b) Protocolo de
alerta temprana; c¢) Mddulo de género, masculinidad y prevencién ESCNNA para
facilitadores/ plantel docente Manq'a; d) Médulo de género, masculinidad y prevencién
ESCNNA para estudiantes; e) Médulo de prevencién ESCNNA y género para la empresa
privada; y (iii) Elaboracién de la propuesta final de la estrategia en base a los ajustes del
proceso de validacién y seguimiento al proceso de seleccién.

Evaluacién final del proyecto: "Armonia y saberes entre mujeres y hombres por los
derechos sexuales y derechos reproductivos y proteccién".

Para esta evaluacién se aplicaron los criterios de evaluacién de pertinencia, eficacia,
eficiencia, sostenibilidad e impacto, mediante aplicacién de encuesta a 1.000 lideres,
lideresas formadas en el marco del proyecto y NNAJ beneficiarios de réplicas, entrevistas
a representantes de gobiernos municipales, SLIMs, DNAs, servicios de salud, unidades
educativas y gestores del proyecto. El estudio se desarrollé en 14 municipios rurales de
La Paz, Potosi, Cochabamba, Chuquisaca, Tarija y Santa Cruz.

Consultor/a para la Elaboracion de un Disefio y contenido Curricular para el Diplomado
en DS y DR (DDHH, SSR, DSDR, derecho a la proteccién contra la violencia sexual con
enfoque de MUJER).

Elaboracién del disefio curricular y guias de contenido tanto para facilitadores como para
participantes del diplomado; éste ha sido dirigido a funcionarios de Defensorias de la
nifiez, SLIM’s, Policias, personal de Centros de Salud de Municipios, con una duracién de
4 meses, un médulo por mes, los médulos disefiados fueron: (i) Marco tedrico; (i) Salud
Sexual y Reproductiva - Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos; (i) Genero y
despatriarcalisadas; y (iv) Proteccion y prevencion de las violencias

Linea de base Proyecto “Armonia y Saberes entre Hombres y Mujeres por los DSyDR y
Proteccién".

Levantamiento de Linea base para el Proyecto: Armonia y Saberes entre Mujeres y
Hombres por los DSDR y Proteccidn. Se aplicéd una encuesta a 1.596 nifias, nifios,
adolescentes y jévenes de 10 a 24 afios; encuesta autoadministrada a 1.596 nifias, nifos,
adolescentes o jévenes; realizacion de grupos focales con estudiantes de ambos sexos;
aplicaciéon de entrevistas a lideres estudiantiles, representantes de gobiernos
municipales, SLIMs, DNAs, servicios de salud, unidades educativas y gestores del
proyecto. El estudio se desarrollé6 en 14 municipios rurales de La Paz, Potosi,
Cochabamba, Chuquisaca, Tarija y Santa Cruz.
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5.4.2 CV Paola Andrea Bedregal Moscoso _ Especialista en investigacién y género

Nombre completo: Paola Andrea Bedregal Moscoso
Fecha de nacimiento: 17/04/1975

Nacionalidad: Boliviana

Educacién: Psicéloga

Idioma: Espafiol - francés —alemdn

ESTUDIOS REALIZADOS:
Universidad de los Andes Diplomado en Recursos Humanos y Coaching
Universidad Catdlica Boliviana Licenciatura

EXPERIENCIA LABORAL

Psicéloga con 24 afios de experiencia. Realizo evaluaciones, lineas de base y estudios de diferentes programas y proyectos. Excelente capacidad en el
analisis, redaccién y sistematizaciones de informacién. Cuenta con amplio conocimiento en temas de salud sexual, salud reproductiva, género y
derechos humanos.

Realizo 20 trabajos de los cuales se seleccionaron 15 experiencias relacionadas directamente a temas de salud sexual, salud reproductiva, género y
mujeres. A continuacion, se presenta el detalle de cada una de ellas:

| N° | FECHA [  EMPRESA | PosIcION DESCRIPCION

1 02.01.2022  Gerenssa S.R.L. Gerente de Elaboracién de propuestas técnicas para la ejecucién de lineas de base,
08.04.2024 Gestion de diagndsticos, sistemas de seguimiento y monitoreo, evaluaciones de medio
Negocios y término y finales, de proyectos sociales de cooperacién al desarrollo, en
proyectos diversas tematicas tales como derechos humanos, género, nifiez y
sociales adolescencia, salud, proteccidn social, seguridad alimentaria, medio ambiente

y cambio climdtico, y desarrollo productivo, entre otras. Coordinacién y
organizacion del area de gestion de negocios y proyectos sociales.
Estructuracion de los flujos y procedimientos para el funcionamiento del drea
de gestion de negocios. Disefio metodoldgico de las consultorias realizadas
por la empresa.

2 30.01.2023  Gerenssa S.R.L./ Consultora Evaluacidn de la implementacién del proyecto "Jévenes en accidn:
29.04.2023  Fundacién Alianza por fortaleciendo la participacion social de la juventud para el desarrollo de
la Solidaridad politicas publicas que garantizan los Derechos Sexuales y Reproductivos en
Bolivia"
3 09.05.2022  Gerenssa S.R.L./ Consultora Linea Base del Proyecto "Fortaleciendo la participacién activa de las mujeres
08.07.2022  Fundacidn Alianza por para el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva en el sistema publico"
los Derechos la
Igualdad y la
Solidaridad
4 17.03.2021  Gerenssa S.R.L./parala  Consultora Linea base del proyecto: Fortaleciendo los sistemas de proteccidn social para
21.06.2021  Fundacién Alianza por una respuesta integral a la violencia de género en Bolivia ante la Crisis Covid-19
los Derechos
5 03.12.2020  Gerenssa S.R.L./ CIES Consultora Sistematizacion del proyecto "Estamos a Tiempo"

15.02.2021  Salud Sexual y
Reproductiva / PCI

Media
6 25.05.2020  Gerenssa S.R.L./parala  Consultora Linea de base del proyecto “Jévenes en accidn: fortaleciendo la participacion
20.10.2020  Fundacién Alianza por social de la juventud para el desarrollo de politicas publicas que garantizan los
los Derechos, la Derechos Sexuales y Reproductivos en Bolivia”
Igualdady la
Solidaridad - CIES
7 15.06.2020  Gerenssa S.R.L./ para Consultora Evaluacién externa del proyecto: "RESTAURARTE — Formacién y
20.07.2020  ProgettoMondo evaluadora Responsabilizacién para la Reintegracién Social"

MovimentoLaici
América Latina

8 20.12.2019  Gerenssa S.R.L./ para Consultora Apoyo técnico y edicién de 11 documentos de propuestas de incidencia publica
20.02.2020  UNITAS en el marco del proyecto: “Sumando Voces, Multiplicando acciones”
9 13.04.2018  Gerenssa S.R.L./ para Consultora Evaluacion final del proyecto: "Armonia y saberes entre mujeres y hombres por
02.07.2018  Plan Internacional Inc. evaluadora los derechos sexuales y derechos reproductivos y proteccion"
Bolivia
10 01.03.2017  Gerenssa S.R.L./ CIES Consultora Consultor/a para la Elaboracién de un Disefio y contenido Curricular para el
10.04.2017  Salud Sexual y Diplomado en DS y DR (DDHH, SSR, DSDR, derecho a la proteccién contra la
Reproductiva /[ Plan violencia sexual con enfoque de género)

Internacional Inc.
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| N° | FECHA [  EMPRESA | PosICION DESCRIPCION

1 21.10.2013  Gerenssa S.R.L./ para Investigadora Consultoria: “Analisis situacional. Derechos de la nifiez y gobernanza”

21.01.2014  Save the Children principal
12 15.06.2012 Gerenssa S.R.L./ para Consultora Consultorfa: “Estudio situacional de seguridad alimentaria nutricional”
29.10.20112  Plan Internacional Inc. Proyecto Comunidades Activas para la Madre y la Infancia Saludables
Bolivia (CAMINAS).
13 05.02.2012  Gerenssa S.R.L./ para Consultora Consultorfa: “Estudio sobre el costo de funcionamiento de DNA y SEDEGES, de
05.11.2012  UNICEF Bolivia acuerdo a las atribuciones conferidas por Ley”
14  01.09.2005 Proyecto “Gestiény Asistente Participacion en el disefio, supervisién de la implementacién, recoleccién y
30.06.2010  calidad en salud” JSI- técnica en sistematizacién de informacién primaria y secundaria, y elaboracién de
Population investigaciones  informes finales en las investigaciones operativas
Council/USAID operativas

-

5 01.08.2000
31.03.2003

ONG EcoSolidar Bolivia

Responsable
del proceso de
formacién de
operadores de
instituciones

Disefio del programa anual de capacitaciones, a partir de la planificacién de
cada uno de los talleres de formacidn de los operadores de instituciones
responsables de nifios, nifias, adolescentes y jévenes en situacién de calle y/o
institucionalizadas y personas con capacidades diferentes, organizados por
mddulos de acuerdo a los principios del “Desarrollo a escala humana” (Max

Neef).

5.5 ROL DE MIEMBROS DEL EQUIPO
Marco Antonio Villarroel Pefia — Coordinador y Especialista en gestién de
la informacion

Economista, especialista en gestidn y evaluacién de proyectos, con 15 afios de
experiencia en elaboracién de estudios de consultoria. Experto en elaboracién
de diagndsticos, lineas de base, preparacién, monitoreo, levantamiento de datos
estadisticos en encuestas y censos, y en evaluacion de programas y proyectos de
impacto social. Experto en disefio, organizacién y realizacién de operativos de
campo con aplicacién de instrumentos cualitativos y cuantitativos. Especialista
en sistematizacion de experiencias y gestion de la informacién. Cuenta con
experiencia regional en Peru, Ecuador, Paraguay y Honduras.

Gerente de Programas y Proyectos de la empresa Gerenssa; experto en gestion de la informacién mediante
manejo de base de datos cuantitativos y cualitativos, manejo solvente de diversos programas de andlisis y
visualizacién de datos, principalmente SPSS, Stata, E-Views, RStudio, Python, SQL, Power BI, Tableau y
NVivo, amplia experiencia en procesos de planificacidn estratégica participativa tanto con entidades del
sector publico (en sus diferentes niveles) como del sector privado y la cooperacién; amplia experiencia en
las siguientes tematicas: proteccién social, seguridad alimentaria, derechos humanos, género, nifiez y
adolescencia, medio ambiente y cambio climatico, desarrollo productivo, desarrollo urbano, movilidad y
transporte, entre otras.

Paola Andrea Bedregal Moscoso - Especialista en investigaciéon y
Género

Licenciada en psicologia, con mds de 20 afios de experiencia profesional.
Especialista en implementacion de investigaciones cualitativas y cuantitativas
en todas sus fases. Disefio, planificacién y seguimiento de sistemas de
monitoreo y evaluacién. Elaboracién de contenido y produccién de informes,
materiales de diseminacién de resultados, conclusiones, recomendaciones y
lecciones aprendidas. Disefio e implementacidn de programas de capacitacion
de adultos y poblaciones vulnerables. Evaluacién de proyectos y de politicas
publicas desde una perspectiva de derechos humanos y enfoque de género.
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5.6 CRONOGRAMA

En el siguiente diagrama se presenta el cronograma general de actividades propuesto para esta consultoria:

Cuadro 2. Cronograma general de actividades

ﬂ!lllﬂlﬂﬂﬂﬂﬂ

Reunidn [ taller de arranque

Plan y cronograma de trabajo X

Organizacion del equipo de campo X

Capacitacion del equipo de campo X X X

Levantamiento de informacion X X X X X
Sistematizacidén de la informacién X X
Elaboracién de dashboards y reportes X
Presentacion de informe borrador X
Retroalimentacidn, validacién y ajuste del primer borrador X

Presentacion del informe final X
6 PROPUESTA ECONOMICA

Proponemos realizar esta consultoria por el monto global de Bs. 61.038,90 (sesenta y un mil treinta y ocho
90/100 bolivianos), monto por el cual, Gerenssa emitira la factura correspondiente.

Cuadro 3. Propuesta econémica en Bs.

| ftem | UnitarioBs.| Cantidad | Unidad | TotalBs. |

Honorarios personales 32.000,0
Coordinador 9.000,0 1 Producto 9.000,0
Especialista en género 6.000,0 1 Producto 6.000,0
Encuestadoras - entrevistadoras 4.000,0 3 Personas 12.000,0
Transcriptores 2.500,0 2 Personas 5.000,0
Logistica 15.000,0
Transporte 6.000,0 1 Global 6.000,0
Viaticos 500,0 18 Dias/persona 9.000,0
Gastos administrativos (7%) 4.272,7
Impuestos (16%) 9.766,2
TOTAL PROPUESTA ECONOMICA Bs. 61.038,9
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7 DOCUMENTACION LEGAL/ADMINISTRATIVA
7.1 Copia de NIT

IMPUESTOS NACIONALES
CERTIFICADO DE INSCRIPCION

Rase-1

Ambmrty  Prodecoasn

EL SERVICIO DE IMPUESTOS NACIONALES CERTIFICA QUE:

REGIMEN: REGIMEN GENERAL
TIPO CONTRIBUYENTE: PERSONA JURIDICA
NUMERO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (NIT): 1 46 336026
CORRESPONDE A LA RAZON SOCIAL: GERENSSASRL

MISMO QUE SE ENCUENTRA CON ESTADO: Activo Habilitado

FECHA DE INSCRIPCION: 3000372007

MES DE CIERRE: DICIEMBRE
DEPENDENCIA: LA PAZ GC

MUNICIPIO LA PAZ

DOMICILIO FISCAL:

AVENIDA: PRINCIPAL NRO.1008 , ZONA: CALACOTO A. URB GLORIETA, SUBIENDO POR LA RAZON PASANDO BOSQUESILLO DE AUQUISAMARA HASTA
LA PLANICIE AL LADO DEL CENTRO DE EVENTOS LE DOME

Y CUENTA CON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES ECONOMICAS VIGENTES

GRAN ACTIVIDAD SERVICIOS

ACTIVIDAD PRINCIPAL 722000 - INVESTIGACIONES Y DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL CAMPO DE
LAS CIENCIAS SOCIALES Y LAS HUMANIDADES

FECHA INICIO ACTIVIDAD PRINCIPAL 0300312007

ACTIVIDAD{ES) SECUNDARIA(S)

ACTIVIDADES DE ESTUDIO DE MERCADOS Y REALIZACION DE ENCUESTAS DE OPINION PUBLICA; ASESORAMIENTO EMPRESARIAL Y EN MATERIA DE
ACTIVIDADES DE ARQUITECTURA E INGENIERIA ¥ OTRAS ACTIVIDADES TECNICAS (711000)

l
OBLIGACION(ES) TRIBUTARIA(S)
COOIGO IMPUESTO: 30 - COD FORM: 200 - SIGLA: IVA - DESCRIPCION: IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
COOIGO IMPUESTO: 50 - COD FORM: 400 - SIGLA: IT - DESCRIPCION: IMPUESTO A LAS TRANSACCIONES
COONGO IMPUESTO! 14 - COD FORM: 500 - SIGLA: IUE - DESCRIPCION: IUE - CONTRIBUYENTES CBLIGADOS A LLEVAR REGISTROS CONTABLES
COOIGO IMPUESTO: 40 - COO FORM: 608 - SIGLA: RC-IVA - DESCRIPCION: REGIMEN COMPLEMENTARIO DEL IVA - AGENTES DE RETENCION
REPRESENTANTE(S) LEGAL(ES)
EDUARDO JOSE PANDO SOLARES C1: 3375873 LP

EL PRESENTE CERTIFICADO ES EMITIDO POR EL SERVICIO DE IMPUESTOS NACIONALES EN BASE A LOS LLTIMOS DATOS DECLARADOS
POR EL CONTRIBUYENTE A LA FECHA

EL PRESENTE CERTIFICADO, SE GENERA A SOLICITUD EXPRESA DEL CONTRIBUYENTE, SIENDO DE SU ENTERA RESPONSABILIDAD LA
PRESENTACION DEL MISMO EN LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE SEAN FERTINENTES

MEDIDAS DE SEGURIDAD
con vuidez # Articulo. TO de b Ley N° 2492 y Jer. péerato del Atticulo. T del D S N° 27310

Codigo de certificacion: 1052976404 Codigo de seguridad; 85485085 Fecha de certificacidn: 27122021

Qurerssas Sesdera Pacron o Comtrbuyernies Pagea 1 ge1

Servich Ampossics Nacionaes - GREOPCR- GTIC - 2021 MRt W2
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"N
NUMERO DF IDENTIFICACION TRIUTARIA

REGIMEN GENERAL

146336026

EMITE FACTURA

Contribuyente: GERENSSASRL
Domicilio Tributario: CASA MATRIZ AVENDA PRINCIPAL  NRO: 1008 ZONA CALACOTO A. URB GLORIETA SUBIENDO POR LA
RAZON PASANDO BOSOQUESILLO DE AVQUISAMANA MASTA LA PLANKCIE AL LADO DEL
o CENTRO DE EVENTOS LE COME
Municipio: LA PAZ
Gran Actividad: SERVICIOS
Actividad Principal: 722000 - INVESTIGACIONES ¥ DESARROLLO EXPERIMENTAL EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS SOCIALES ¥
LAS HUMANIDADES
Tipo Contribuyente: PERSONA JURDICA

REPRESENTANTE LEGAL:
EDUARDO JOSE PANDO SOLARES CI. 3¥5873 LP

MO0 Coedyo de sagurwhed rrdrsiny Pecha de cortepcnten 270120021
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7.2 Registro de Comercio - SEPREC

Chdigode Certificade 429039/2024

’ Cidigode Sequidad  R2ZTNTMLRPL 7
; §EEH_E[; 'ﬁ BOLIVIA mmnmmmn.  Estedocumento dre fivmado dighaiedte por of T

SEPREC, para comprohar su autenticidad, "}'
escaneael cidgo OF [m] BERE ST

ACTUALIZACION DE MATRICULA

EL SERVICIO PLURINACIOMAL DE REGISTRO DE COMERCIO - SEPREC, DE COMFORMIDAD A LD ESTABLECIDO EN EL DECRETO
SUPREMO 4596, 0TORGA:

MATRICULA DE COMERCIO: FECHA DEINSCRIPCION:
146336026 (Matricula anterior; 126741) 02/02/2007
DEMOMINACIGN:

"GERENSSA S.R.L"

TIPO UNIDAD ECONOMICA:
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

CAPITAL:

160,000.00

DOMICILIO:

LA PAZ, MURILLD, LA PAZ

DIRECCION:

Zona AUQUISAMA HA, COLINAS DE §, Avenida CALLE JACARANDA Nro. 16, Referencias: AVENIDA PRINCIPAL/CALLE D
REPRESENTANTE LEGAL: DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
PANDD SOLARES EDUARDO JOSE CEDULA DE IDENTIDAD 3375873
REPRESENTANTE LEGAL: DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
VILLARROEL PEAIA MARCO ANTONIO CEDULA DE IDENTIDAD 4330913
LIBRO DE REGISTRO:

21-ACTUALIZACIONES Y BALANCES DE GESTION

No.DE REGISTRO: FECHA DEREGISTRO:
2224973 25/05/2024

EL OBJETO O ACTIVIDAD DECLARADA POR LA SOCIEDAD O EMPRESA UNIPERSOMAL:

GERENCIAMIENTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PUBLICOS Y PRIVADOS GESTIONADMINISTRATI VALEGAL DE
RECURS0S HUMANOS,S0CIA L ECONOMICA, FINANCIERAAMEBIENT ALDE DESARROLLD INMOBILIARIO Y
PLAMIFICACIONURBANA,DE AUDITORIAY TECNICA DE PROGRAMAS DE PROY ECTOS PUBLICOS YPRIVADOS GESTION DE
FIN ANCIAMIENT O PARA EL DESARROLOD

GESTION ACTUALIZADA: FECHA ACTUALIZACION:
2023 25/05/2024

Pagina 1/2
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Cadigode Certificado 429039/2024

o Obdigode Sequidod  RZTNTNLRPL 35
;3‘, SEEH_E[; '% BOLIVIA o . Este docummato fue firmado digiaimante por &) ;

SEPREL, para compmbar sy autenticidad,
escanea el cidigo OR E

ESTADO DE LA MATRICULA:
VIGENTE HASTA 31/05/2025

LAPAZ, 25/05/2024 Cadigo de Tramite 95541/2024

EL PRESENTE CERTIFICADC DEBE SER EXHIEIDO EN LUGAR VISIELE DE SU RECINTO COMERCIAL Y EN FORMA PERMANENTE
(Ars. 25, 27,28, 30,31 y 34 del Codige de Comercio y R.A./AEMP/N®055/2022 de 25 de agosto de 2022)

Pégina 2/2
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7.3 Poder del Representante Legal

N°® 0736359

ENTADG) PEUIRIMACIOREAL 1) B0V 1A

MINISTERIO DE JUSTICIA

TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
DIRECCION DEL NOTARIADO PLURINACIONAL

BAN RATULAY NOTHTRIAVL

Resolucion Ministerial N° 57 / 2020

Sere: A DIRNOPLU-CN-2021

DIRECOON DEL NOTARADD PLURINACIONAL

DIRNOPLU

IRSTIMONM N e 3890/2021
MUNKCIPIO DF LA PAZ - BOLIVIA
votiniane FE PUBLICA v 44 o PATRICIA RIVERA SEMPERTEGUI

nsuvosiew L PODER GENERAL DE ADIMINISTRACION Y REPRESENTACION
LEGAL, QUE CONFIEREN LOS SENORES: EDUARDO JOSE PANDO SOLARES,
MARCO ANTONIO VILLARROEL PENA, LOLA GUTIERREZ LEON Y ROSA ELENA
ENCINAS BOZO, EN SU CONDICION DE SOCIOS DE LA SOCIEDM GE?EN{

S.R.L.", EN FAVOR DEL SEROR: MARCO ANTONIO WLLARROQ‘. mrdﬂ---

GARY FRCHA La Paz, 07 de Diciembre de 2021 na '"Ft' ]?l

GALERIA HANDAL CENTER PLANTA BAJAGE. 8 }-m,fv.-,u.. - g
TELF, 006477 - 2odBess et en
[ Currau whectrénco patanadetRamnalicsm /
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e - v
£a Ve SERE A - DIRNORLL - - N0
L\f 7 uomm..
- 5o FE PO | i S
e N° 5113532
.t Q {fw
I ' ‘m"’f' &\"
N
IURM\'I ARIO N()| \Rl Al
;':.:;él o
[ CORRESPONDE =
TESTINONO
NUMERO: TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA. No. 3880(2021 -

DEL PODER GENERAL DE ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL, QUE
CONFIEREN LOS SENORES: EDUARDO JOSE PANDD SOLARES, MARCO ANTONIO
VILLARROEL PENA, LOLA GUTIERREZ LEON ¥ ROSA ELENA ENCINAS BOZO, EN SU
CONDICION DE $OCI0S DE LA SOCIEDAD “GERENSSA S R.L", EN FAVOR DEL SENOR:
MARCO ANTONIO VILLARROEL PENA.
12 BELASLAKRARSRALLALSEANSALSEAESAASAASRASEAGEEAS84488 T
cudad Op La Paz, Eslace Plannaccnal da Boiva, a horas Nuewe o gia Decinueve dal
mes ¢e Nowviembre osl »fc Dos mil Veintiuno Ante mi, 'a Abg. PATRICIA RIVERA
SEMPERTEGUI, Notara de Fe Puniica No 44 del Municipio de La Faz del Osparttarmerto de Lo
Paz "owon prasantes ke sefceas EDUARDO JOSE PANDO SOLARES, con obdula da Oendoad
Numero Tres milones Uesoentos seenia j oNco mi cchodentics satenta y res. expedido en La
Paz [C1 No. 3375872 L P de nacionabdad Doiviana, esado civil sollers, ocupacida Exudans
domiiiace an Av, 20 de Odulve Bl San Jose Dpto 3-4 Z Sopocach. MARCO ANTONIO
VILLARROEL PENA, con cédua de wamcad Nimare Cuatro milcnes fresckssas Iranta mil
novecienios recs, expedido on La Paz (C.1. No. 4330813 L P ), de nacionaldad toimana, estaco
cwvi casadd, ccupactn Estudants domicilado an Cf Pecs La Paz Mo, 3 2 Wikscota. LOLA
GUTIERREZ LEON, con céduls de idenlided Namero Cinco milones dos ml ciamio setenta y
crco, expedsio an Tana (C1 No 5002175 Tja ). de nadionalidad bolvienn, omado vl saltara,
profesidn Socdicga. domciiads en B Sopocad Cf 20 de Colubre N* 2524 ~ La Paz, y ROSA
ELENA ENCINAS BOZO, con cécula de identidad MNimero Cuaro milones Selecentos seterta y
W i NICITIon Ineirta. expedido en La Paz (C. No. 47715350 L.P.), de nacicnaldad telviana,
estoco el casoda, prolescn Medce Velennono y Zooeonsta, domicliada en C Picos La Faz
No. 3 Z Wiacola - Chascuipampa maycres Je eded hibies por derscho, veunos de ests ciudad
y CApstes 8 mi o a quienes de haberlos identificade DOY FE y PROCEDIENDO EN
EJERCICIO DE SU LISERTAD, CONSENTIMIENTO Y DERECHO, ¥ di@ron == e smsrmsmmmsm srw
Que. AL AMPAROC DEL ART. 62 Numeral |, INC. b) DE LA LEY DEL NOTARIADO
PLURINACIONAL y ol Art. 74 Numeral | INC. a) y 7T Numaral | y Il DE SU REGLAMENTO, an
SU CONACKN 08 S0COE Je la Scomdad “GERENSSA S.R.L.", en vrtud al Acta da Asambiaa
Exiracrdinoria de Soocs, de fecha 08 de septiembre ce 2021, mesma que serd anscia mas
fante. por @l prasenta confisren PODER GENERAL DE ADMINISTRACION Y
REPRESENTACION LEGAL, cual por davecho sa raquere an favor ¢al sefior MARCO ANTONIO
VILLARROEL PENA, con codua ¢ idenidsd mamers: Custro midones yescentcs yenta mi
WECEMOS rece, expadido en La Faz (C | No. 4330913 L.P.) nagicnaiidad bolvisns estsda ovi
Casado. profemioniocupacin Estudante. con damiciic en G/ Picos e Pez Nro. 3 7 Wiscols
designade Representante Legal maycr de odad y héol por derecho, quien bajo declaracion y
responsabilidad de los olorgantes es capaz de obrar (Art. 77 Num. Il Reglamento a la Ley del
Notariado Plurinacional No. 2189), para cue @1 nomie y rapeaertasitn oe 1 s05eds0 «srote
03a6 lak Accnes y demnschos, puthendo administar lodas as activdades de a socledad con las
mas amplas facutades pudiendo represantsra anle 008 clesse Ce Sulcndacks, 2ean sslss
nRcenales ¢ aatranjeras, ssums lss facutades que con caracter anuncativo y no imnatve se
delatan 2 cortinuackn e
Rl A R NTA 1 , Apemcname snle lodo case de awondades nacianales
departamemales. admnisiratvas municigales. polticas LAcaies, 08 agNcdluea y DeouNiIas
aborales M-mﬂﬁ'-‘d POICales. edesikshicas, milaces. anle enddaces MAONOMAS, JUANYUICIS
boncanas fmantieras, perscnas naturales yio juridicas DOBICES © pruaces. NaCKnaks o
R ANeas, y olias, rediamanxdo, defecdiando y hagerco prevalecer los derechos & memses de o
s L L I - ol iohll ceasmens Stmensnsmtes

t Samtatbessstentutassibiins

DIRNOPLY
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ACILANGS 80 reoreseniancn da 18 socedsd podrd femar nfoemes. formularos, carlas. memorisles
sohatudes, eSCcmos. lcencam. permscs O Cuakyser documerto que fuera recesany, sumismo
DOATR rRQUENT pemYsos. fegistes. meodficsacn ce datos o regsines. &lis v baa de procesos
3loNza00Nes de cuRiguier 10 3 nomore de & scomdad. ante cualquier entigad pobkcs o PTace
nekiysndose mas no lmtandase a Aduana Nacconral, Servikio de Imppsstos Naconales, Ministerio
de Trabajo, Regisro d¢ Comerco (FUNDEMPRESA), Emes Colegades, Sanvicio Nacons ge
Fropiedad Infelectual (SENAPI). Adnmistradorss de Fondos de Fensidn (AFP), Segurcs ce SJuc
Scciedades Adminglradoras de Fonda de Inversian (SAFT), Bancos ylo Entidacges Froancerss,
Ertdeces Bursables y de Sequros. naconaes yo ¢ anjras, Emdaces Gubemamentales
Muncpales, Audnomess  Sermiauténomas Auar';x . Semautamuicas,  Centrelizades
Descenraizaces, Concentradas, Desconos Minstencs § 1odas sus  dependencas,
Comtraloria General &l Estade, Avondad Genarad e pugnacién Trbutaria, Autondades
Regorales de mpugnanén Tridutara ¢ cuskuer olro ente reguiador o Necalizacer
Gobemacionas Ausdnomas Deparamertalss vy Goblemes Auldromos Mur cpales
Présertsr solotudes, cartas coneflas [ropuesias y conournir a |IGiHagicorss de cuakquer
naturaleza, ante entidedes publicas o povadas. IMpugnar observar moddcar o reaizar cuama
gestion fuem necesana en ks procesas de hatackn a & LE S8 PIEESRRS |8 SO0 v i mn.
Solcla ande o Servico Nacional de Propedad Intelectus (SENAPI) e regstro de marcas. logos
emias. Sgnos dSIGeos 0 cuskuer olro derecho de propecad mtekciugl que correspondan @ b
SOCedRd, intuyendo derechas de oropiadad Indusiial 8si como derechos de st ¥ Oechos
CCOaxcs, pualnds & tx sfaddo resiizar locas s JESIONCS NOCASANAS pars soicty el regsiro,
SCliCitiy rencysciones y modiicacones de 1ok regisyros. presentar oposciINes. asumi acoenes e
Prolecatn de la Propiecad Incusingl, asumir defensa y cLalquer ore Que TLera NECEsans pars o
proleccn ce los derechos de la sodecad e vew e e
Solicitar ante |as encadkes perlinanies o ragsiro de firma dgital p.::!ord:: idmlm '] llrﬂlar 3
sxtdraidn de certfcados, su reNOUACKIN § DAG — e e ——— .
SEGU]}Q_A_QPER_ACQMM& Contraer todo lp) da ru.;a 30068 BN
imEasin alguns pudendo neagecar, accrdar convenis colebrar v suscrinr 1oda clase de convenos
¥ conlranas 2 043 nalrakes Suacibiios requinence toda dase de derachos ya &aa en forma de
GOtumerto pavado, minulas, escilura SUDICA cRDVAr 10Ca ase oe coniratos de algutier,
Cresco. de sumnists, de barmporie, de seguro de gestidn de negocios. (08 emergentes de
liGlsciones, contralos ce COMERA y VONta o8 Mecaceis, producios o serioos Fuanda, on todos
108 cascs, predios. honcranios y relroaccnes, pomas, cuotas u oos, definendd ¢ iIgual Modd s
formas de paQo. PRAZD y Oras ConCACONEs CONAtLERS NBORIA A% PArs I3 admyristrackin de la
Arrcress. Hacerse came oo 1as ctlacores swandss o |y Sociedad. negucar y renegociar
Coudas y abigacones, modhics:, renovse, subrogar, anular resciver y Mscodr 08 conralos
CUBNGo asi comvenga a os niereses oo la socedad ’
SuFIORT contratos &me laz condidones asi come o 4
ares que o 18] efaco fusran necesarios -
MJLuv arendar, asi camd realzar operaciones de compra-verta de producias y SeNVCos & favor
Oe I8 scomdad hipolecxr o dar en pranda 08 bDienes de |3 Sotiedad. siempre que dichas
cferaccnes se Nalen relacionacss & acivdades de b Sodedad y su giro comarcial Coantratss
peIZas de seguro contra los nesgos que estimara Nemssancs. conlraly pllizas da ragsegeo y
clras, pactar [as primas y realzer los redames o denuncas conforma fuera requeckdo Cobear y
recib O cusnlo =2 e adeude a I Sockedad exterciendo los recbes ¥ factuas
c:r-as;-.n:h.rh... --------------------------- - "ot

Todos los sctos podran ser rOFIZados INCUSe @ UAWE 00 '8 suscripcdn cor frma digtal
gebidamente CAMCANa e e e
TERCERA. OPERACIONES FlNﬂl\\'lERAS Realzar cLsiquier transaccdm y ltodas las

operaaunes bancanas y'o INansaras ammvidas por ley arte cualquer enticad de Inenmedacidn
MNENSEr3 NB0oNsl 0 exiraryera. Hancos a nivel nacional pudenda suschbir contralos de servicios
J

\,
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bancancs, abor, mane y carar Cuerlass Correntes y Cajas 98 ANGmo. abrir negocar y cancaiar
Depdsitos & Plazo Fijo, sean 65103 camdares 0 represertados meciante anctacin an Cudnla
Gindr, endaisy, ranavar, cobirar o protestar cheques letras de cambo, avales pagares, lacturas
cambianas y demds cocumentos mercanties. Schckar y obtensr pars 19 S0Cedad préslamos, aber
W CorBIMar y Negecies Canas ¢a cradio & B vsla ¢ @ plazo, Incluidas las cartas ce crecito
stand Dy, ineas de crecio sesn simples o robsivas incluides B8 olorcadas pam wio de Tangeta oe
Crécita, balctas de garantla gorantias a pamer requenmiento. polzas do seguro. avances en
Qecly sobragros y operacones o8 18CI0Me, conlrétos @ luluro de compra venla ce moneda
NegoCanco las condkiones y suscibendd 103 INSYUMErtos respactvos. Asimsmc reshzer
oparacnes NINANCETAs A aués de banca clecwonica, recbir y utlizar los mecanismos ce
seguridsd que fusran necessios redlize |9 uscipcon de documenics, scliciludes y conlrales &
fravis da trma gigial -Olorgar las garantias NeCesarias en Operaciones fNancieras de |3 empresa.
pudiendd NpROecE y PErcar Dees Muslies ¢ PnOeles, AfeClar GEtas O Copdsiios y thulas
vwores en garantia. endosar warranis certficados de depdsto v pdlizas de seguro. soiclar
poizas o hokdas da caucdn de DOMECa INMWIRGON 33 anliKipo, o6 cumpliimento da coniralo, de
senadad de propuesia —
Realizar mversiones en fondos de Inversion admristacos por Adminslradoras de ch)c& da
wWersiin legalmerss ALIZaCas, vertr a traves de Agencas o Agentes de Holsa en o
SdgusCHn ¥y Negeciatitn do bonos, Accioned u 0ICE valcras, lever adalsnie operacionss da
reporto.  (Ruareacon, nratos de fdewcomso y comison de confianza, asi como comiratar
CPerRcCres d8 aEng (AMendameenio fnanceec) con enlidades Inancieras 0 de SeNMocs
O O I B I B O o e oo e e e et e et e et e 8 Y T S e e e e
Contratay seguros de toco 1900, negeciar y contratar Pollzas de Caucidn, puderco a tal efeclic
suscrinr todos b0 documenios que fusran raquendos por ks enicades stegursdorss,
aresetandc a tal efecio s armUancs y COLLITENios QU FURTEN NPCERAN 06 —— e e e
RERIZA COMBoOnes e 8 Encad de Depdeno de YVakees, pudienoo solcisr Catifcados de
Acreciacin de Trulardad, fcgrs'ro de thucs, vans‘erencias y reallzas cuarta geshon fuera
RSN~ -— -- e e e e e
v Lo-‘w:l:u y relirar personal acminstraive,
SMpRActos CNicos. a8l como e B Aribucores vy cbligacones Gue les cormespondiean
ssiatiscer sislemss de trabajo y control. suscnbir contratos indniduales o colactivos de trada
portrales de prastacion da servcos euentuales, Mar Bs emunaraciones . bonificacionas. Waticos
COMBNEE y poroaass, 8% como los beneficos sociales. Firmar plandos do suskios
lgudacones y fingutcs Dirgir las CoMUNCaconds GUe S680 Nesekarias & Ice Iabajacores
Roprasarcie & & sociedad ane las sulondedes cel Trobejo, arte autonciades admristrativas o
dcyes © hecales, respecio a las reladiongs BOOaas « e
QUINTA: ASUNTOS LEGALES. Fodrd represenia a (a socedad. ae o6 p2gaces y Inbursdes
del ESlaco y dol oxianier, ordnancs y epeciaes, y. en gerersl ane cusguier swondsd con
jJunsdcain y compelenca, lanto on matena cral como penal, artral comuntara ndgena
COGINGNE CAMpesing, agroembentad, de famis lsboryl Inbulana. constitlucional. sdmineirativa
Acrang, mes, petolera O cualqueer otra. Trbunal Supremo de Jusbca Tnbunal Corstoucional
Plomnaconal, Cansejo de [a Magistratura. Trounaes Dogaramnentales da Justisa y a0 cuslgaets
C% sUs 8alsd O en cuskqumsia de sus Juzgados publices, de patdo, de instruccdn, tnbunales de
Senignca  ardlraks. Juetes de WMenta, peces hqudadores, usces CGadelsres  cenlios
inlegrados de |ushicia. conciladores, drecaiones admnisrative linanceras del Srganc judizal y
cuaiquier ova autoncad judicial del SS1R00 Purinacions| axistente o8 aCuardo & NOMEE Vgeniss,
Con Tacalaces do nhervany &N JUIGos, Mapss @ ralarciass, Irdmaes y geshiones que sustans 1o
scceddd come demancante, cemandado, tarcensta, cenundiante, querslante, vichima, parte owl
ROC S, recumante MArCEND INlenesado O cudiquie olrs CHKIBY, Interponer damandas niGar y
framiar procesos erouines, Coactivos yo de ejecucion coactva ovi en todas sus etapas e
CSIANCES, I pOnes y 1SGpOnc BxoHDGeNes. ofrecer y voduci todes 188 proabes pammilcss

-
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FOr Jory, sobotar y prestar fisnzss de resulias praciesr reconoomientcs, INspaccianes, desgrar
meveniores, denositancs, admrsliadoes delegaces, poriod, tasadores, avaluadons, Aiincs ¥y
smigobles componedores, concliadores £5 oo, preseniase @ Jcio. SURGgUers sea su
naturaezs, sin gus la falta de facullad eaxpresa puciera Sarve pas Que = tachs de iInsfcente o
prederts manddio. Dues bs facullades sefalbcas son 3 litulo enunciatve ¥y N lendativo
Demandar, reconveny, responder  demancss, opones SXCCRCIONes  previas  perentonas
slrevinenies, efecluar paticiones, sfrecer y produce lods class de prosbas. emplazar 3 confesiin
provocada y absolver confesones provocadas come mandatanto, pedil SUEDENEGN de pajos
ATRSANIST sscnios. sOKIILCGS ¥ memoriyies, tachar pruebas, lachar feshgcs, pedcr NCAMBNOS y
sosciverios, pecir inspecciones, ombargud,  SecUsslrios anctaciones prevenlivss  hipolecas
NACGIEE BIMQos, niervencitn, prohibiacres ce oelebrar adlos ¥y Sonirsics sobre bienas y
cualguier oa medde crecaulon que fusre urgents, oVece: y olorgar cantracswnaa de nalurnlers
AErSONAl 0 real ¥ efeciuar alagales y OGS senlencas v resclucones. Incar. ramitar prosegul
FRSDONJer ProCEacs Gvdes ordranns @ hegho o de pUrc cerech PrOCEE0s Sumanos
BUMArIIMOS. Procescs SONGA NS NeCESINDS § vILMSIos inlerdiclos de 0quUinr, ralenss ¥y
reCotrar o pesestn, miedictn ce cbra nueva penudioul o de dafo semida casalojo ¢e viviends,
Cassloo de locy comernal rARIra v cros soictar mersura y caslnde diveion y particidn,
rendcin de Geclas Suscnbe y paclar clakuUes Someromisorias de atirye y conGlacdn,
Imerpones y tramdar demandas arolrshes de derecho juicios do Atilros arbidraies Insstucionacs y
pentajes, soictar auxlio jUdical para cumplimento ¢e laudos whitales Concurrr o toda clase 36
audiencas publcas reseracas audiencies de caificaciin y ofrecmsnto de fanza de resuliss,
JUCIINCAS CF SUDRELs y remale reerveny on oflas, salicilar adjudicaciones. ofrecer cortracaulala
Mo © paveona. interogar JeCEraniss y leslgos, Impugnar dolamenes y pertajes, hacer depasitcs
¥ CONSONACIInNgS. peCir repONCONes CON 0 SN ADEECIHn Slemaive, ¥ padr complementacionas
edicaqanes y enmiendas. SQUGIr y resizar o desglose L0 o reshilucidn de depdsilo
JHAcaas, limando feemularios. raobes, comprobantes, recoger los Chaques respRAvIG O OONT
en elecivo, ASMIEMO, CONElILIT © realzar Ospdsitos Jud Cigl 08w —emeeee v
Presentar apelacones sea en ¢ ofoclo SUEDANEVD o devalutivo y'o dferido, afrecer y ofargar
{nzn de resulias COMPUISE”, reCussr. pack excusas ecurmy da queja. Propons @ merpones v
asponder lerceras iramitaclas er todas sus rlanciss Sclctat y emplzar @ declrac
ancpada do eslgos Cecanacin precs, exhbicon e COCLMEntos, leslamentos, codcios y
TRUCE, aramenios. exhiDrion do cosas muebins, congiiuiidn de comiciic & Inspeocion udclal, y
Cualquier olra Medida OrePGrAICN G0 SBMBNUDL e v i it s st b -
Formdar dervrciss solictar ol levantamienta da Diigencss ds Policda Jutioal sclicitar
requenmienios fscales o impugnarkas foomular quejas. presera delicones, nterponer quarellas
COn expresd facultad co constiluings en pirle cral constilurse en acior oul BN CUACUAr IOCASS O
procodmianto panal, imenogar testgos y presentar cReTogalonos. proponed y producr pruckes
testiicales. penoales y cocumoentales OGN reCOSrUCCIONes & NSPeCCOnas, &l Bnamentos
Spar inggentalmante sin Imtacion de cualgaer rescluctn que dSpengs cusiguer medda
3US1O0va 3 2 detencion pravanivg o medads caudelar que e considars INSuliciente— e —ame—-
SEXTA: TRIBUTARIAS. Declarar ctiigaocnes ribnanass pedic Su prescipcin, su s@ncion y
Fepay O Na0ST QUE 58 praparen OGS Clase de  daclaradion de coninbuckan S0cE ¥ Spones
cuBndo corespondian 8 la scckedad, como agents de reenzitn o iformacion. Sohalar y cblencs
en toda forma de darscho ande B Administracon Troutana toda clase d@ inscrpoones
AIXZACOMRS, regsircs, renovaciones y ca WCNas. selcier hgucaciones de impusstos
nEcoTNes. cepatamentales asi como de  lasas, palentes. coninbuciones 0spOCcEieg, recdificss
JRCRCONes Juracas. SOMCLYr, Iramear dosrACanon o 1achras. snulsacn de fachuras. exenaones
Inbutaras, plan de pagos; rcallzar AcC0Nes de repelittn, compansaziones, consuilas 1Ioulanas
JeCraccnes OF PrESChDOCT de mpuestos 1253S PANNIRS. PAGH IMpusaics, luess regalios
cantribuccnes ¢ otros aplicabies & la acivosd de I socedoo, inchucos los aplcabies a 1a
ravslorencia 0 adquisicén O lcs bDenas MUSDEs € nMuabes; fimar v presentar 1=;J
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FORMULARIO NOTARIAL :

Corespondente s Cadaraciones Lradas. solcrar framitar noles de crédto Vo reconcecmiento de
douta por corcepto de OGO rdetxue 0 &N demasia u otros realizacos Px |8 sooedad y persibic o
vakt © 03 Mook o compersancs con oros que Adeudars la socedad pady, sosrar u
cbsarvar eslacos de ouema, liquidssiones y Olos. IMpugnar acios d@ 18 Adminstracion Fibulans
Presamar destargos y pruebas; solotar caming de medidas Precaulonss, prosercar ncurscs de
2lzoda, recrsos JrarquIces, @ sumy realzar 10dos 108 aclos y ramias permiidos por la
logislacin tributara nacions, sceotar, nagociar. endesar Cerfcados ce Crédto Fiscal U olras de
smlar natrakea - e ——————— e e e e e et s at

SEPTIMA: ACTOS ARPMINISTRATIVOS, Presentarse a licilacones poblicas, oroasniar proyectos
B Personas Jundcas O nalurses e e e

Obtener accones, banus ¢ lodo BEC 08 yakres reprosemalives 08 deuds o de patiipacdn, en
este (limo caso, podra represantar & ks sodedad ejercendo los derachas AConbmices ¥ politicos
que de olos davinersn, Podrd a tal efecie concurr a Janas ¢e scoonstas de lenecores
FLCiando da igual modo cobear dradendus y realzar 100e 8o ce olspasisdn de lus mesmos
NOGoCaNII0e en ¢f MEreato Dursslil o &xtradursalil ¥ PACIINGC 135 CONICIINER « s srr e
Anotar, solCRar ¥ cbterer regsiros & insiripoiones de documenios ante las oficinas pectinanies
Derechos Reales, Regsiro de Comerno IFUNDENMPRESA), Organismo Opsrstvo de Trinsto
Servwcio Nacons de Propiadad Inteleciusl, Muncipos, Regstro Onico de Automatores, Serico e
Impuestos Naconaes y alros. Administrar, cperar, dogir. conducr en nombee 0@ & Socedad
10das 135 Mtivdades y tramies, fnaments prestar cualouer Olio S8IVIGD Jue 580 consecuancs
do ks actividades especificss de by socecad § QUE 56 2'@SenlEn COMO NBCESENCS pars el ogro e
05 abjetvos del gro comercial de '@ Scckedsd e et e Y .
M Poder - Para olorgar podenss especidies a jercarns PRBONSE pArd procesos judciass yic
M SOMINSYBIVCS DL OO0 FEVDDIT IR IINGMIGE . = v e e e o st e s
En suma reolzar toccs los aotos conducentes al &xto de presente poder, sin que por lalla de
dbusia expresa © N0 CONSIgNada, sea tachads de naulidents o se aegue falls & personera en
& ApCoerdo ot e - vse
SAELAASLENELEEAREARSAASANEALAELE8288 848848848822 882088R0884
TRANSCRIPCION DEL ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIQS DE FECHA D8
DE SEPTIEMBRE DE 2021 e mvmem RS U —
ACTA DE ASAMBLEA EXTRAODRDINARIA DE SOCIOS EMPRESA GERENSSA SRL - CAMBIO
DE REPRESENTANTE LEGAL ~—~vwwee

Enia chudad de La Paz, Estado Plunnaconsl de Baliva, siendc 1as once horas del gla meérecies 8
0 s=piembes ce 2027, me reuneron los soocs Ecduarde Jeed Pando Solares, Maeco Anlonio
Viamroel Pena, Los Gutiérrez Lecn Rosa Elenas Enceoe Bozo. Encorgrandoae reunido e quorum

e L e T ] e ——
I 50010 CAPITALSOCIALBs | CUOTAS | PORCENTAJE |
Eduardo Jose Pando Sclares 63.000.- L o 37.5% |
Lofa Gutiérres Leon | 6000.-| &0 37.9% |
Marca Amtonio Villarrosd Fefa 20.000. 200 125% |
Reosa Elena Enceus Suro 1 20000~ | 200 12.5% |
TOTALES 160.000.- | 2600,  100.00%

Ins3lacia i ssantiea de Sooos, presidida por & soao Ecuardo José Pands Sclares, 58 cosiders
6l siguiame Orden ool BIa —————ereree . e -

1 Oisgamento de POJer ——. -
Los sccioe Eguarde Jose Pande Solares. Marco Artonic Vilarcs! Pafis. Lols Gulderez Leén Rosa
Eera Encinas S02o. por unammidad acordance CH3igNar como nuevo represetants kags da
sociedss ol S Marco Anfonia Villeroel Pefa. par o cual 3¢ 1o coberd exlender un Poder General
de Adminsiracian y Repeesentaccn Legal con las mis amples facultades CXCOPLo 18 venla ce

e »
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NO axishende OICs AsLnos que fratar concluyo la asambies (x'mmann sendo las 1200 horas
oreva ralfcacion de K scordacc firmando esa acta en safal de corformidud locks Kis
aresentes — Firmado: Edusrdo Joss Panco Solares - C1 No. 3375873 L P - Fimado: Marco
Amonio Vilwroad Peta - C L No 4.’!.’.1:‘*13 LP -~ Firmado: Lo'a Guoerrez Ledn - C1 No 5002175
112 - Frmado: Ross Elens Encrgs Boze - C | No 4771930 LP .
1 &4&&&&&4&Mﬁgﬁgﬁégémuuuucuu
TRANSCRIPCION DE NORMAS PERTINENTES.
LEY No, 483 DEL NOTARIADO PLURINACIONAL DE 25 DG EI\ERO DE 2014, ——————mem -
ART. 62.- (DOCUMENTOS DE REPRESEN?ACION)I Se otorgaran arte & nolana o @l notano: -
(._)=— b)Pecer Ganggl —-em—- e
DECRETD SUPREWO No. 11!9 Db 13 Dt NOVIEMBRE DE 3‘0'6 REGLAMENTO A LA LEY
NO, B3 e oo e
ART. 74.- [DOCUNMENTOS DE R(PRESENTACION) e e
I, Entré 8 poderes 9@ encuentyin de manera erwndativie a) Ganara Todos .mt.chJ' p:v:ts'es

clorgados para actos do adminstraoon y de ropresentacion lage —— = r————————eee
ART, 77.- (REGLAS PARA EL OTORGAMIENTO DE PODERES|. v rrrmrmrmrms s s e

I. £ poder otorgacc ame |a notana © nolanc de fe pisics debe tar requenco nacasariamanta por
el poderdants, Suscrio pof 0818 ¥ & notana O el notario de fe pdblca, no sienda necesana la
comparacercia del apoderado para su otorgamienio. y servrd pars acloe civikss, Jadciaes
ACINisealives. 08 dspescitn, pollices o de representactn legal ewven o eeemee
I £ pocerdanie a momenis ce concurric &e 18 2oleda o & notano de fe qr..a ceben
Mmanifes1ar 50006 1a capacicad dol apoderado. bap su ¢
Asi dijeron beido, que b fos pesalid @n s leoor Srmando & mprmienco sus Pesllas ’!qr.um.
Fravia iRora de percp o @t de tode lo que DOY FE ——————————ee
TRANSCRIPCIQN DE FIRMAS - Fuma @ Impresdn dgital EDUARDO JOSE PANDO SOLARES
C | Mo 2375873 LF .. Firma & Impeescn dgital MARCO ANTONIO VILLARROEL PERA - C |
N'\ 4330013 L P — Firrma @ Imgresdn dgital [O( A GUTIERREZ LEON - C 1 No 5002175 T)a -
Frma ¢ Impason digtal ROSBA ELENA ENCINAS BOZO - C 1 No 4771930 LP.. SOCIOS BE
LA SOCIEDAD “GERENSSA SR.L." = Ante m Abg Painca Rivera Sempenscy - NOTARIA
DE FE PUBLICA N” 44 - 25042018 - LA PAZ - --IJLI VIA - ESTACO FLURNACIONAL DE ECLIVIA -
DIRNCPLU - DIRECCION DEL NOTARIADO PLURINACIONAL —— e
AELAALALARAAALEAKELAELEEL884A842488208828
CONCUTRDA: £l prasseie teshimonic Con ol orolocolo Ok poder onginal de sJ referencia, el cu:
confrontado legamens 0 Sul0nz0. S5 [l y fema, en ka Cudac de La Paz a ios Sicte dias
mes de Diclembre del 2% Dos mil velptipno. DOY FE et e e
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7.4 Testimonio de constitucion

LA PAZ

FE PUBLICA 048 Dra. MARIA RENEE PAZ CORDOVA

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE ADMISION DE NUEVO
SOCIOS Y TRANSFERENCIA DE CUOTAS DE CAPITAL EN LA SOCIE
COMERCIAL GERENSSA S.R.|

PANDO SOLARES, LOLA GU

cDUA
RREZ LEON, MARCO ANTONIO VILLARROEL PEN
ROSA ELENA ENCINAS BOZC, MONICA ALEJANDRA PANDO SOLARES Y
VMARCELO PANDO SOLARES, -

- QUE SUSCRIBEN LOS SENORES EDUARDGC JOSE

|
“
SERGIC

LA PAZ, 13 DE NOVIEMBRE DE 2017

Direccion: Edif. San Pablo, Piso 7 of. 706, Av. 16 de Julio No. 1479
Telf. 2311428 - 2316946
Cel. 72540160
La Paz -Buiivia
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CORRESPONDE
TESTIMONIO

NUMERO CIENTO CUARENTA Y NUEVE / DOS MIL DIECISIETE --- N° 149/2017

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE ADMISION DE NUEVOS SOCIOS Y
TRANSFERENCIA DE CUOTAS DE CAPITAL EN LA SOCIEDAD COMERCIAL
GERENSSA S.R.L., QUE SUSCRIBEN LOS SENORES EDUARDO JOSE PANDO
SOLARES, LOLA GUTIERREZ LEON, MARCO ANTONIO VILLARROEL PERNA,
ROSA ELENA ENCINAS BOZO, MONICA ALEJANDRA PANDO SOLARES Y
SERGIO MARCELO PANDO SOLARES.
&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&

En la ciudad de La Paz, Estado Plurinacional de Bolivia a horas DIEZ Y TREINTA
del dia SIETE del mes de JUNIO del afio DOS MIL DIECISIETE, ante Mi: Dra.
MARIA RENEE PAZ CORDOVA, Abogada, Notaria de Fe Pablica de Primera Clase
N° 048 de este Distrito Judicial, comparecen e intervienen en esta Oficina Notarial
los sefiores EDUARDO JOSE PANDO SOLARES, titular de la Cédula de Identidad
Numero: tres, tres, siete, cinco, ocho, siete, tres de La Paz (C.I. N° 3375873 L P.) de

nacionalidad boliviana, estado civil soltero, de ocupacién estudiante, con domicilio
en la Avenida 20 (veinte) de Octubre, Edificio San José Departamento 3-A (tres
guion A) de la zona de Sopocachi de esta ciudad, LOLA GUTIERREZ LEON, titular
de la Cédula de Identidad Numero: cinco. cero, cero, dos, uno, siete, cinco de Tarija
(C.I. N° 5002175 Tja.) de nacionalidad boliviana, estado civil soltera. de profesion
Sociéloga, con domicilio en la zona Sopocachi Calle 20 (veinte) de Octubre N° 2524
(Nimero dos mil quinientos veinticuatro) de esta ciudad, MARCO ANTONIO
VILLARROEL PENA, titular de la Cédula de Identidad Numero: cuatro, tres, tres.
cero, nueve, uno, tres de La Paz (C.l. N° 4330913 L.P.) de nacionalidad boliviana.
estado civil casado, de ocupacién estudiante, con domicilio en la Avenida 15
(quince) de Abril Nro. 462 (Numero cuatrocientos sesenta y dos) de la zona Villa
Fatima de esta ciudad, ROSA ELENA ENCINAS BOZO, titular de la Cédula de
Identidad Numero: cuatro, siete, siete, uno, nueve, tres, cero de La Paz (C.I. N®
4771930 L.P.) de nacionalidad boliviana, estado civil casada, de profesion Médico

Veterinario y Zootecnista, con domicilio en la Calle Picos La Paz N° 3 (NUmero tres)
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de la zona Wilacota — Chasquipampa de esta ciudad, MONICA ALEJANDRA
PANDO SOLARES titular de la Cédula de Identidad Numero: tres, tres, siete, cinco,
ocho, siete, cuatro de La Paz (C.l. N° 3375874 L.P.) de nacionalidad boliviana,
estado civil soltera, de ocupacion estudiante, con domicilio en la Avenida Aviles
Calle 11 (once) Nro. 102 (Numero ciento dos) Departamento 402 (cuatrocientos
dos) de la zona de Irpavi de esta ciudad Y SERGIO MARCELO PANDO SOLARES
titular de la Cédula de Identidad Numero: tres, tres, siete, cinco, ocho, siete, cinco
de La Paz (C.l. N° 3375875 L.P.) de nacionalidad boliviana, estado civil soltero, de
ocupacion estudiante, con domicilio en la Calle 11 (once) Edificio Valle de Irpavi
Departamento 402 (cuatrocientos dos) de la zona de Irpavi de esta ciudad, los
comparecientes mayores de edad, habiles y capaces por derecho, quienes
proceden al presente acto manifestando expresamente gozar de plena capacidad,
libertad y consentimiento, a quienes de haberlos identificado por la documentacion
que me exhiben Doy Fe, y para que eleve a la categoria de instrumento publico me
han presentado una Minuta de admision de nuevos socios y transferencia de
cuotas de capital en la sociedad comercial GERENSSA S.R.L., documento que
transcrito fielmente es del tenor siguiente:
TRANSCRIPCION DE LA MINUTA.-
SENOR NOTARIO DE FE PUBLICA:

En registro de escrituras a su cargo, sirvase insertar una de admision de nuevos
socios y transferencia de cuotas de capital en la sociedad comercial GERENSSA
S.R.L., de conformidad con las siguientes estipulaciones:
CLAUSULA 1. (ANTECEDENTES): -
I. Mediante Escritura Publica No. 410/2006 de fecha 17 de Noviembre de 2006

(en lo sucesivo Escritura de Constitucién), emitida ante Notaria de Fe Publica

No. 51 del Distrito Judicial de la Paz, los sefiores Eduardo José Pando Solares,
Ménica Alejandra Pando Solares y Sergio Marcelo Pando Solares
respectivamente, constituyeron la sociedad comercial de responsabilidad
limitada denominada GERENSSA S R.L. (en lo sucesivo LA SOCIEDAD), con
un capital social de Bs. 160.000.- (ciento sesenta mil 00/100 Bolivianos),
dividido en un mil seiscientas (1.600) cuotas de capital con un valor nominal de

Bs. 100 cada una y conforme la siguiente estructura societaria: ----------------------
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Socios Capital Social Bs. Cuotas = Porcentaje
Eduardo José Pando Solares 150.400.- 1.504 94%
Ménica Alejandra Pando 4.800.- 48 3%
Solares
Sergio Marcelo Pando Solares 4.800.- 48 3%
Totales Bs. 160.000.- 1.600 100,00%

Il. Conforme lo dispuesto en la Clausula Séptima de la Escritura de Constitucion
de LA SOCIEDAD, la Asamblea Ordinaria de Socios celebrada en fecha 28 de
Julio de 20186, cuya Acta debera ser incluida en el Testimonio correspondiente,
sesiond con la presencia del 100% de socios que representan el capital social,
en la que se decidi4 de manera unanime el retiro voluntario de los socios
MONICA ALEJANDRA PANDO SOLARES y SERGIO MARCELO PANDO
SOLARES, asi como el ingreso en calidad de nuevos socios de los sefores
LOLA GUTIERREZ LEON, MARCO ANTONIO VILLARROEL PENA y ROSA
ELENA ENCINAS BOZO.

Il Asimismo, la Asamblea Ordinaria de Socios que sesiond en fecha 28 de Julio de

2016, autorizd la transferencia de cuotas de participacion conforme lo
establecido en la clausula siguiente.

CLAUSULA 2. (TRANSFERENCIA DE CUOTAS DE CAPITAL). =--mooemeeeee
Sobre la base de los antecedentes sefialados en la Clausula Primera de esta
escritura:

1) La socia saliente, MONICA ALEJANDRA PANDO SOLARES, transfiere de
manera libre, voluntaria y sin que medie presion o vicio alguno del
consentimiento, el total de sus cuotas de participacién en LA SOCIEDAD
que corresponden a un total de cuarenta y ocho (48) cuotas de capital, a
favor del socio entrante MARCO ANTONIO VILLARROEL PENA. por la
suma libremente convenida de Bs. 4.800.- (cuatro mil ochocientos 00/100
bolivianos), que se declaran haber recibido en el acto. ———-—--emmmecceeeae

2) El socio saliente, SERGIO MARCELO PANDO SOLARES, transfiere de
manera libre, voluntaria y sin que medie presién o vicio alguno del
consentimiento, el total de sus cuotas de participacion en LA SOCIEDAD.
que corresponden a un total de cuarenta y ocho (48) cuotas de capital, a
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favor del socio entrante MARCO ANTONIO VILLARROEL PENA, por la
suma libremente convenida de Bs. 4.800.- (cuatro mil ochocientos 00/100

bolivianos), que se declaran haber recibido en el acto.
3) El socio EDUARDO JOSE PANDO SOLARES, transfiere de manera libre,
voluntaria y sin que medie presion o vicio alguno del consentimiento, ciento
cuatro (104) cuotas de capital al socio entrante MARCO ANTONIO
VILLARROEL PENA, por la suma libremente convenida de Bs. 10.400.--
(diez mil cuatrocientos 00/100 bolivianos), que se declaran haber recibido
en el acto.
4) El socio EDUARDO JOSE PANDO SOLARES, transfiere de manera libre,
voluntaria y sin que medie presién o vicio alguno del consentimiento,
doscientas (200) cuotas de capital a la socia entrante ROSA ELENA
ENCINAS BOZO, por la suma libremente convenida de Bs. 20.000.- (veinte

mil 00/100 bolivianos), que se declaran haber recibido en el acto. -------------

5) El socio EDUARDO JOSE PANDO SOLARES, transfiere de manera libre,
voluntaria y sin que medie presion o vicio alguno del consentimiento,
seiscientas (600) cuotas de capital a la socia entrante LOLA GUTIERREZ

LEON, por la suma libremente convenida de Bs. 60.000.- (sesenta mil
00/100 bolivianos), que se declaran haber recibido en el acto. -------=-===nvnm---
CLAUSULA 3. (TRANSMISION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES). -----------
En mérito a la venta de cuotas de capital contenida en la clausula anterior, los
socios salientes MONICA ALEJANDRA PANDO SOLARES y SERGIO MARCELO
PANDO SOLARES, transfieren la totalidad de sus derechos y obligaciones que
tenian en LA SOCIEDAD al SOCIO MARCO ANTONIO VILLARROEL PENA y el
socio EDUARDO JOSE PANDO SOLARES transfiere parte de los derechos y
obligaciones que tenia en LA SOCIEDAD respecto y en proporcion a las cuotas
transferidas a los socios LOLA GUTIERREZ LEON, MARCO ANTONIO
VILLARROEL PENA y ROSA ELENA ENCINAS BOZO
CLAUSULA 4. (NUEVA COMPOSICION SOCIETARIA). ———mmmmmemmmneeenneas
Resultado de las transferencias contenidas en la Clausula que antecede, la
estructura de LA SOCIEDAD a partir de |a fecha sera la siguiente: -------=---=-==--=---=-
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Socios Capital Social Cuotas  Porcentaje
Bs

Eduardo José Pando Solares 60.000.- 600 37.5%

Lola Gutiérrez Leon 60.000.- 600 37.5%

Marco Antonio Villarroel Pefia 20.000.- 200 12,5%

Rosa Elena Encinas Bozo 20.000.- 200 12,5%

Totales 180.000. 1.600 100,00%

CLAUSULA 5. (RATIFICACION DE CLAUSULAS).  -ommcemecmmememmmem e
Los socios ratifican todas las clausulas de la Escritura de Constitucion de

GERENSSA S.R.L. en todo aquello que no haya sido modificado por el presente

INSIUMENO. —mmmme oo e B

CLAUSULA 6. (ACEPTACION): —ommee e e

Los socios, EDUARDO JOSE PANDO SOLARES. titular de la Cédula de identidad
No. 3375873 L.P., LOLA GUTIERREZ LEON. titular de la Cédula de Identidad No
5002175 TJA., MARCO ANTONIO VILLARROEL PENA. titular de la Cédula de
Identidad No. 4330913 L.P. y ROSA ELENA ENCINAS BOZO. titular de la Cédula
de Identidad No. 4771930 LP vy los socios salientes, MONICA ALEJANDRA
PANDO SOLARES, titular de la Cédula de Identidad No. 3375874 L.P. y SERGIC
MARCELO PANDO SOLARES, titular de la cédula de Identidad No. 3375875 L .P.

todos bolivianos, mayores de edad y habiles por ley, con domicilio en esta ciudad

aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
instrumento, suscribiendo el mismo en seis (6) ejemplares de idéntico contenido. a
los veintinueve dias del mes de julio de dos mil dieciséis anos, en La Paz, Estado

Plurinacional de Bolivia. ==-------nceeeeeeecceem. T

Usted sefior Notario sirvase incluir las clac sulas de seguridad y estilo que
correspondan CoNforme a I Y. —---—--—c—-ameemmmmmeccomem emciec e
FIRMADO: Eduardo José Pando Solares -—----.. e
FIRMADO: Lola Gutiérrez Ledn = wewmeeeemoe .

FIRMADO: Marco Antonio Villarroel 2/-) 5 RO
FIRMADO: Rosa Elena ENcinas BOzo =----<-e-eeeeeeeoooeooooooo
FIRMADO: Monica Alejandra Pando Solares —---- -
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FIRMADO: Sergio Marcelo Pando Solares - R
FIRMA Y SELLO: Pablo B. Aramayo Arze --- ABOGADO — NIT 3477431017 -
M.C.A. 005811 — RPA 3477431PBAA ~<emmeemmeeee e

ACTA DE ASAMBLEA ORDINARIA DE SOCIOS
A horas 10:00 am del dia jueves 28 de Julio de 2016, en la ciudad de La Paz, Calle
Chaco Nro. 2088, Pasaje 824 de la Zona Cristo Rey, se llevo a cabo la Asamblea
Ordinaria de Socios de GERENSSA S.RL. con la presencia de socios que
representan el 100% del capital social, sin necesidad de convocatoria previa de
acuerdo a lo dispuesto en la Clausula Séptima de la escritura de constitucion de la
sociedad, contenida en Testimonio No. 410/2006 de fecha 17/11/20086, conforme el
siguiente orden del dia: PRIMERO: retiro voluntario de socios minoritarios, ingreso
de nuevos socios y, transferencia de cuotas de capital y; SEGUNDO: Autorizacidn
para extension de la escritura de modificacion correspondiente. ---eeeecmmmemmeeeee .
Verificada la concurrencia en sala de los socios EDUARDO JOSE PANDO
SOLARES, titular de un mil quinientas cuatro (1.504) cuotas de capital que
representan el 94% del capital social. MONICA ALEJANDRA PANDO SOLARES
ttular de cuarenta y ocho (48) cuotas de capital que representan el 3% del capital
social y SERGIO MARCELO PANDO SOLARES titular de cuarenta y ocho (48)
cuotas de capital que representan el 3% del capital social respectivamente, se
procedio a instalar la sesién, nombrando como Presidente de la Asamblea al socio
Eduardo José Pando Solares. ---------ee---

PRIMERO.: Retiro voluntario de socios minoritarios, ingreso de nuevos socios
y, transferencia de cuotas de CaPItAl. el
El Presidente recordo a los presentes que, conforme a conversaciones previas, los
dos socios minoritarios habrian manifestado su decision de retirarse de la sociedad
para emprender proyectos por cuenta separada y que en tal escenario, el socio

mayoritario habria conversado con Ios sefiores LOLA GUTIERREZ LEON. Titular de

Ceédula de ldentidad No 500217¢ T MARCO ZINTONIO VILLARROEL PENA.
ttular de la Cédula de Identidad No. 4330913 L f° y ROSA ELENA ENCINAS
BOZO, titular de la Cédula de ldentidad No. 4771930 L.P., todos bolivianos,

mayores de edad y habiles por ley quienes estarian interesados en ingresar a
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GERENSSA S.R.L. en calidad de SOCIOS. ---veemevv-- e e
Luego de una breve deliberacién, de manera unanime, la Asamblea Ordinaria de
Socios aceptd el retiro voluntario de los socios MONICA ALEJANDRA PANDO
SOLARES y SERGIO MARCELO PANDO SOLARES . asi como el ingreso de los
interesados senalados precedentemente como nuevos socios de GERENSSA
S.R.L., superando con dicho voto unanime ei minimo de 70% de votos requeridos a
este efecto, conforme lo dispuesto en la Clausula Octava de la escritura de
e
A tal efecto, los socios salientes transferiran el total de sus cuotas de participacion y
el socio Eduardo José Pando Solares transferira parte de las suyas. todo ello de
acuerdo a lo estipulado en la minuta de transferencia de cuotas de participacion que

se suscriba. SEGUNDO: Autorizacion para extension de la escritura de

modificacion correspondiente.
De manera unénime, la Asamblea Ordinaria de Socios autoriza al sefior MARCO
ANTONIO VILLARROEL PENA. titular de |a Cedula de ldentidad No. 4330913 LP
para que tramite la protocolizacion de la ninuta de transferencia de cuotas de
capital ante Notaria de Fe Pablica del Distrito Judicial de La Paz, para la emision de
la escritura publica correspondiente, adjuntando toda la documentacion de respaldo
que se requiera y para realizar todos los tréamites posteriores de registro ante
Fundempresa, cancelando los honorarios y aranceles que correspondan. =------eeea--
No habiendo mas asuntos que tratar, se declard un cuarto intermedio para la
elaboracion del acta. Redactada el Acta, se g_>ro<:edi6 a levantar el cuarto intermedio
y a dar lectura integra de la misma. sin que existieran observaciones de forma o de
fondo, siendo suscrita a horas 12:00 del mismo iia en sefial de conformidad. -----

FIRMADO: Eduardo José Pando Solares ---eeeecccmmcamaneeees

FIRMADO: Ménica Alejandra Pando Solares oeceeoo oo

FIRMADO: Sergio Marcelo Pandc Solares -—-ceeeeoemmoooooooo
CONCLUSION.- Es conforme con la M

inuta de admision de nuevos SOCios Y
transferencia de cuotas de capital adjunta de Acta que me fuera entregada, la
misma que luego de ser numerada y rubricada ha sido agregada a las de su clase
de conformidad con lo dispuesto por los articulos diecinueve (19) incisos C)ye,).

articulos cuarenta y cuatro (44), cuarenta y cinco (45) y cincuenta y dos (52) al

43



o

PROPUESTAS TECNICA Y ECONOMICA

Recoleccién y procesamiento de informacién en Salud Sexual, SaJEId Reproductiva G erenssa

.......Mﬁ;.;—.....'.»..--m
e UNDEMPRESA
Registro de Comercio de Bolivia

NAZORA eun LaPaz
e A AN

cincuenta y seis (56) de la Ley del Notariado Plurinacional y el Articulo mil
doscientos ochenta y siete (1287) del Cadigo Civil. En consecuencia, en la via y
forma que mas haya lugar en derecho, y previa lectura del presente instrumento, los
comparecientes aprueban y se ratifican en el teno y contenido integro de la
presente escritura firmando sin observacidn alguna con la Notario de Fe Publica

QUE SUSCIDE.- DOY F . mmmm e

Firma y Huella Dactilar (Pulgar derecho): EDUARDO JOSE PANDO SOLARES -

Firma y Huella Dactilar (Pulgar derecho): LOLA GUTIERREZ LEON -----creemmsenne-
Firma y Huella Dactilar (Pulgar derecho): MARCO ANTONIO VILLARROEL PENA
Firma y Huella Dactilar (Pulgar derezho): ROSA ELENA ENCINAS BOZO «-cceeeeeen
Firma y Huella Dactilar (Pulgar derecho): MONICA ALEJANDRA PANDO
SOLARES ------eremeeee e e

Firma y Huella Dactilar (Pulgar derecho)’ SERGIO MARCELO PANDO SOLARES
NOTA: Al amparo del Articulo 56 (Cincuenta y Seis) inc. g) de la Ley N° 483 Ley del
Notariado Plurinacional, en fecha 0% de Septiembre de 2017. a horas 10:00

Jmparecio en mi oficina notarial el Sr. SERGIO MARCELO PANDO SOLARES. a

objeto de concluir con el proceso ce firmas del presente instrumento.- De todo lo

que Doy Fe.-mmmeeemmem e ——————iie =

rirma y sello: Dra. Maria Renée Paz Cordova --- ABOGADA 19012010 --- NOTARIA

DE

DE FE PUBLICA DE PRIMERA CLASE N° 048 --- La Paz- Bolivia- SELLO Y
SIGNO NOTARIAL .--mesnceccneee R

&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&é'-.&&&&&&&&&&&&&&&&&&

CONCUERDA.- El presente testimonio. con el protocolo original de su referencia al

que en caso necesario me remito e! mismo que luego de ser confrontado fiel y
almente. lo autorizo. signo. sellc y hirmic en 1a citdad de La Paz. a los TRECE

as del mes de NOVIEMBRE cel ano DOS MIL DIECISIETE DOY FE -
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