
 

 
 

Obrigado pelo seu interesse em estabelecer parceria com o Ipas! O nosso trabalho depende 
de uma diversidade de fornecedores, assegurando que temos os bens e serviços de que necessitamos 
para cumprir a nossa missão. Queremos ter a certeza de que dispõe da informação de que necessita para 
participar no nosso processo de aquisições (procurement).  

 

Este Guia do Fornecedor foi concebido para lhe dar uma visão geral do processo. Abrange três aspectos 
do processo de aquisições: 

1. Políticas do Ipas 
2. Apresentação de uma Proposta 
3. Dicas 

 

Esta é a informação geral usada nos escritórios do Ipas em todo o mundo. O seu escritório local do Ipas 
pode dispor de informação adicional sobre o seu processo.  

 

1. Políticas do Ipas 

O Ipas espera que os seus fornecedores concordem em cumprir integralmente cada uma das políticas 
abaixo enumeradas e interligadas na sua totalidade e enviará uma certificação que assim o confirme, 
incluindo, mas não se limitando a 

a. Código de Ética e Conduta Organizacional, 
b. Salvaguarda, 
c. Anti-Tráfico e Anti-Escravatura, 
d. Conflito de Interesses e Divulgação,  
e. Privacidade, Regulamento Geral de Protecção de Dados (RGPD), Conteúdo e Direitos de 

Autor, e 
f. Anti-Fraude e Financiamento a Entidades Restritas. 
g. Lobbying  
h. Disposições Especiais do Doador 
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a. Código de Ética & Conduta Organizacional.  

O Ipas considera de extrema importância a adesão ao Código de Ética e Conduta Organizacional do 
Ipas, bem como a estrita observância de todas as leis e regulamentos aplicáveis. Durante a execução 
dos Serviços, espera-se que o Fornecedor adopte e cumpra esses mesmos padrões. 

 

O Ipas orienta-se por este Código de Ética & Conduta Organizacional: 

• Seguimos a lei em todos os lugares. 

• Abraçamos a diversidade e tratamos todos com dignidade e respeito. 

• Os nossos relatórios são claros e compreensíveis, e os nossos registos são exactos. 

• Competimos de forma honesta e justa. 

• Evitamos conflitos de interesses. 

• Trabalhamos em prol de um ambiente seguro e saudável. 

• Protegemos informações e activos. 

• Criamos uma cultura na qual todos os funcionários assumem a responsabilidade pelo 
comportamento ético. 

Aderir a este Código de Ética é fundamental para o nosso profissionalismo e a nossa capacidade de 
continuar a assegurar fundos para o trabalho futuro. Agradecemos o empenho dos nossos 
fornecedores em apoiar a nossa implementação deste Código de Ética em todo o mundo. 

 

https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Ipas-Code-of-Business-Ethics-and-Conduct-
Portuguese-FINAL.pdf 

b. Política de Salvaguarda.  

O Ipas está empenhado em proteger os direitos das crianças, jovens e adultos vulneráveis contra 
violência, exploração, tráfico, discriminação, negligência, comportamento impróprio e abuso. Há 
tolerância zero em relação ao abuso, exploração, tráfico, discriminação, comportamento impróprio 
com, ou negligência de crianças, jovens, ou adultos vulneráveis. Quaisquer incidentes, reais ou 
razoavelmente suspeitos, devem ser reportados por escrito pelo Fornecedor ao Ipas no prazo de cinco 
(5) dias úteis e serão investigados. 

 

https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-Salvaguarda-Safeguarding-
policy-PORTUGUESE.pdf 

c. Política Anti-Tráfico e Anti-Escravatura.  
O Ipas está empenhado em implementar as melhores práticas para combater todas as formas de 
escravatura e tráfico na condução das suas actividades e operações de programas, e tem uma política 
de tolerância zero, tanto internamente como em relação a toda a sua cadeia de fornecimento. Sempre 
que o Fornecedor observar, suspeitar razoavelmente, ou testemunhar um funcionário ou 
representante do Ipas ou do Fornecedor envolvido em escravatura ou tráfico, tal deve ser reportado 
por escrito pelo Fornecedor ao Ipas no prazo de cinco (5) dias úteis e será investigado.  

 

https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-luta-contra-a-Escravatura-
e-o-Tra%CC%81fico-antislavery-policy-PORTUGUESE.pdf 

https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Ipas-Code-of-Business-Ethics-and-Conduct-Portuguese-FINAL.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Ipas-Code-of-Business-Ethics-and-Conduct-Portuguese-FINAL.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-Salvaguarda-Safeguarding-policy-PORTUGUESE.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-Salvaguarda-Safeguarding-policy-PORTUGUESE.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-luta-contra-a-Escravatura-e-o-Tra%CC%81fico-antislavery-policy-PORTUGUESE.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-luta-contra-a-Escravatura-e-o-Tra%CC%81fico-antislavery-policy-PORTUGUESE.pdf
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d. Conflito de Interesses.  

O Fornecedor concorda com as seguintes condições:  

• O Fornecedor declara que não tem qualquer obrigação contratual com qualquer outra entidade 
que interfira ou prejudique a sua capacidade de executar os Serviços.  

• Na execução dos Serviços, o Fornecedor não divulgará ao Ipas qualquer informação ou executará 
qualquer trabalho que viole qualquer obrigação contratual ou legal que o Fornecedor tenha com 
qualquer outra entidade.  

• O Fornecedor afirma que, tanto quanto é do seu conhecimento, não existe qualquer conflito de 
interesses real ou potencial entre o Fornecedor, os interesses familiares, organizacionais ou 
financeiros do Fornecedor e os Serviços prestados ao abrigo do presente Acordo. Na 
eventualidade de uma mudança no interesse privado do Fornecedor que tenha potencial conflito 
de interesses com os Serviços prestados ao abrigo do presente Acordo, o Fornecedor notificará 
imediatamente o Ipas.   

• O Fornecedor concorda que se um conflito de interesse real ou potencial for descoberto após a 
execução do Acordo, o Fornecedor tomará medidas para evitar, mitigar ou neutralizar o conflito 
real ou potencial, buscando o apoio do Ipas para o fazer, quando necessário.  

• O Fornecedor realizará uma monitoria contínua de conflitos de interesse pessoais, organizacionais 

ou profissionais, potenciais ou existentes, e a sua mitigação e gestão.  

https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-Conflitos-de-Interesse-
e-Divulgac%CC%A7a%CC%83o-Conflict-of-interest-PORTUGUESE.pdf 

e. Privacidade, RGPD, Conteúdo e Direitos de Autor  

O Fornecedor deve cumprir as disposições aplicáveis da Política de Privacidade, Conteúdo e Direitos 
de Autor do Ipas, e deve garantir que dispõe de medidas de protecção contra um evento de perda de 
dados e tomar todas as medidas razoáveis para garantir a fiabilidade e integridade do seu pessoal que 
processa dados pessoais. 

O Fornecedor concorda especificamente em notificar imediatamente o Ipas por escrito de qualquer 
violação de dados, suspeita ou real, que diga respeito a dados recolhidos ou armazenados em conexão 
com o presente Acordo. 
 
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/06/Privacy-GDPR-Content-and-Copyright-
Policy_PTG.pdf 

f. Anti-Fraude e Financiamento a Entidades Restritas  

O Ipas procura comportar-se de acordo com os mais elevados padrões de conduta legal e ética. 
Alinhado a este compromisso, o Ipas reconhece a fraude como um acto criminoso e um desvio de 
fundos da missão do Ipas. O Ipas também proíbe o financiamento a entidades restritas identificadas, 
mesmo por parte dos nossos parceiros.  

 

https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-Anti-Fraude-e-Financiamento-
de-Terceiros-Restritos-Anti-fraud-policy-PORTUGUESE.pdf 

https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-Conflitos-de-Interesse-e-Divulgac%CC%A7a%CC%83o-Conflict-of-interest-PORTUGUESE.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-de-Conflitos-de-Interesse-e-Divulgac%CC%A7a%CC%83o-Conflict-of-interest-PORTUGUESE.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/06/Privacy-GDPR-Content-and-Copyright-Policy_PTG.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/06/Privacy-GDPR-Content-and-Copyright-Policy_PTG.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-Anti-Fraude-e-Financiamento-de-Terceiros-Restritos-Anti-fraud-policy-PORTUGUESE.pdf
https://www.ipas.org/wp-content/uploads/2020/07/Poli%CC%81tica-Anti-Fraude-e-Financiamento-de-Terceiros-Restritos-Anti-fraud-policy-PORTUGUESE.pdf
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g. Lobbying  
Nenhuma parte dos fundos disponibilizados pelo Ipas através de qualquer contrato de aquisições 
(procurement) deve ser usado para Lobbying, tal como definido abaixo ao abrigo da legislação 
aplicável dos EUA em https://www.irs.gov/charities-non-profits/lobbying e todas essas definições são 
aqui incorporadas por referência1. O Anexo D de todos os contratos de aquisições do Ipas contém 
informação adicional sobre o que constitui Lobbying, o Fornecedor certificará em cada contrato de 
aquisições a conformidade com o IRC e todas as outras leis, regras e regulamentos aplicáveis a 
Lobbying, e reportará com precisão todas as horas gastas em Lobbying em todas as facturas e 
relatórios submetidos ao Ipas. 

h. Disposições Especiais do Doador  
Estas condições de fluxo específicas do doador estão incluídas em alguns contratos de aquisições 
decorrentes dos requisitos do doador. O Ipas espera que os seus fornecedores se comprometam e 
adiram a quaisquer disposições especiais estabelecidas em um contrato de aquisições. 
 

2. Apresentação de uma Proposta 

O processo de aquisições do Ipas acontece em quatro etapas.  

 

 
Os fornecedores normalmente respondem a Solicitações de Propostas (RFP) ou Solicitações de Cotações 
(RFQ) durante a terceira etapa do processo: encontrar um fornecedor. Ver a secção seguinte para outras 
formas de os fornecedores se poderem conectar com outros aspectos do processo de aquisições do Ipas. 

 

Que informações fornecer 

A ferramenta RFP/Q fornece a informação de que necessita e descreve a informação que deve fornecer 
em troca. Concebemos a RFP/Q para ser acessível e fácil de usar.  

 

A primeira parte da RFP/Q explica o projecto e que bem ou serviço é necessário. A sua pessoa de contacto 
está listada aqui. 

 

 

 

 

 

 
1 Uma descrição adicional das regras pode ser encontrada nestas apresentações interactivas: 

https://www.stayexempt.irs.gov/home/resource-library/virtual-small-mid-size-tax-exempt-organization-workshop. 

https://www.irs.gov/charities-non-profits/lobbying
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A segunda parte da RFP/Q inclui instruções e um formulário para preencher com as suas informações. 
Agradecemos que forneça informações adicionais, conforme solicitado ou apropriado.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Dicas e outras formas de ajudar 

 

Notámos anteriormente que o processo de aquisições do Ipas tem quatro etapas: planear, encomendar, 
encontrar um fornecedor e apoiar o sucesso. Você pode apoiar todo o processo das formas listadas 
abaixo. Algumas destas ideias podem ser mais ou menos apropriadas para si, dependendo de uma série 
de factores. O seu escritório local do Ipas pode informá-lo. 

• Partilhe informações sobre as tendências do mercado que possam ter impacto na contratação do 
Ipas. 

• Pergunte sobre a pré-qualificação, se você fornece um bem ou serviço necessário regularmente. 
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• Envolva as suas redes para ajudar o Ipas a expandir o seu grupo de fornecedores. 

• Apoie o compromisso do Ipas com o seu Código de Ética Organizacional e sistema de monitoria 
para assegurar que os projectos do Ipas continuem a ser financiados. 
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