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PERFIL PROFESIONAL
Soy una psicéloga con 17 afios de experiencia dedicada a fortalecer familias y proteger
los derechos de nifios, nifias y adolescentes (NNA). Mi enfoque se centra en prevenir el
abandono y promover la reintegracion familiar, asegurando su desarrollo integral como
sujetos sociales y de derecho.
Mi trabajo se centra en empoderar a las familias para garantizar un entorno seguro y
protector, donde los nifios y adolescentes puedan desarrollarse plenamente como sujetos
de derecho.
Psicologa Especialista en Derecho de la Nifiez

o Evaluar y diagnosticar el bienestar integral de nifios y adolescentes.

o Acompanar a familias en procesos de reunificacion y reintegracion familiar.

e Cumplimiento de la Ley 548 para la proteccion de los derechos de los NNA.

Psicéloga Clinica

o Realizar terapias individuales y grupales con enfoque de género.
o Orientacién en solucion de problemas de salud mental y desarrollo infantil.

Especialista en Estimulacion Temprana y Educacion Inicial

« Implementar protocolos institucionales de Estimulacion Temprana.
o Desarrollar planes de formacion personalizados segun edad y protocolos.

Formacion Adicional

o Formacion en Terapia Comunitaria Integrativa (TCI) - Terapeuta Comunitaria.


mailto:edithaecdcorazon@gmail.com

Formacion y Capacitacion

« Capacitar a nifios, adolescentes, jovenes y padres de familia en prevencion de la
violencia con un enfoque integral en derechos y género, promoviendo la crianza
positiva, el autocuidado y liderazgo.

« Formacion de lideres comunitarios en proteccion infantil.

Habilidades

¢+ Excelente comunicacion verbal y habilidades interpersonales.

%+ Trabajo efectivo en equipo y capacidades organizativas sélidas.

++ Facilidad para impartir talleres a nifios, adolescentes y adultos.

¢+ Conocimiento profundo y aplicacion de la legislacion y derechos internacionales
que protegen a los nifios y adolescentes.

% Trabajo Interdisciplinario: Colaboracion efectiva con equipos multidisciplinarios,
incluyendo abogados, trabajadores sociales y educadores, para asegurar un
enfoque holistico en la proteccion infantil.

+«+ Competencia en la elaboracion de planes estratégicos y ejecucion de programas
destinados a mejorar el bienestar y desarrollo de la infancia y adolescencia.

+« Adaptabilidad y Resiliencia: Capacidad para trabajar en entornos diversos y
adaptables, respondiendo efectivamente a situaciones de crisis y cambios en las
dindmicas familiares y comunitarias.

EXPERIENCIA LABORAL

» Nombre de la Institucion: Aldeas Infantiles SOS
“Proyecto de Fortalecimiento de Familias en Alto Riesgo Social de Perdida del
Cuidado parental agudizado por la pandemia Covid-19 (Proyecto Sarastro)
Tiempo de trabajo: 10 meses (01/08/2023 a 30/06/2024)
Cargo: Gerente de Proyectos

Responsabilidades

Ejecutar la planificacion de actividades para alcanzar los objetivos e
indicadores trazados en del proyecto

Supervisar la asignacion y gestion eficiente de recursos financieros,
humanos y materiales para garantizar que se utilicen de manera efectiva y
responsable.

Establecer y mantener relaciones colaborativas con el Municipio en el
marco y otras organizaciones, partes interesadas relevantes para asegurar
una implementacion integrada y sinérgica del proyecto.

Dirigir y supervisar al equipo de trabajo, brindando orientacién, apoyo y
retroalimentacion regular para fomentar un ambiente de trabajo
colaborativo y productivo.



- Implementar sistemas de monitoreo y evaluacion efectivos para recopilar
datos relevantes, realizar analisis periodicos y realizar ajustes necesarios
para mejorar el desempefio y alcanzar los objetivos del proyecto.

- Mantener una comunicacion clara y transparente con todas las partes
interesadas, proporcionando informes periddicos sobre el progreso, los
logros y los desafios del proyecto.

- Promover la sensibilizacién y la defensa de los derechos de las familias en
situacion de riesgo, colaborando con campafias de sensibilizacion publica
y participando en actividades de incidencia politica.

» Nombre de la Institucion: Aldeas Infantiles SOS
“Proyecto de Fortalecimiento de Familias en Alto Riesgo Social de Perdida del
Cuidado parental agudizado por la pandemia Covid-19 (Sarastro)
Tiempo de trabajo: 3 afios (01/07/2020 a 14/07/2023)
Cargo: Asesora de Desarrollo Familiar

Responsabilidades

- Desarrollar programas y actividades dirigidas a fortalecer las habilidades
de cuidado, proteccion y competencias laborales de los cuidadores, con el
fin de promover el desarrollo integral de los nifios y nifias.

- Consolidar relaciones vinculares basadas en un enfoque de crianza
positiva y de género entre los miembros de la familia, fomentando la
comunicacion efectiva, el respeto mutuo y la colaboracion en la resolucion
de conflictos.

- Brindar un acompafiamiento sostenido a las familias, trabajando en
conjunto para establecer y alcanzar objetivos familiares especificos que
contribuyan al desarrollo integral de cada miembro de la familia.

- Facilitar el fortalecimiento de las redes familiares y comunitarias,
promoviendo la participacion activa en actividades y recursos locales que
apoyen el bienestar y la estabilidad familiar.

- Proporcionar asesoramiento y orientacion individualizada a los miembros
de la familia, adaptando las intervenciones segun las necesidades y
circunstancias particulares de cada familia.

- Colaborar estrechamente con otros profesionales y agencias relevantes,
como trabajadores sociales, educadores y servicios de salud, para asegurar
una atencion integral y coordinada que aborde las necesidades holisticas
de la familia.

- poyar a las familias en el desarrollo de habilidades para la toma de
decisiones auténoma y la resolucion de problemas, capacitandolas para
enfrentar los desafios cotidianos y promover su propia auto-suficiencia.

- Realizar evaluaciones periddicas del progreso y el bienestar de la familia,
ajustando las intervenciones segin sea necesario y proporcionando
retroalimentacion constructiva para facilitar el crecimiento y el desarrollo
continuo.



» Nombre de la Institucion: Aldeas Infantiles SOS
“Proyecto de Reintegracion Familiar”
Tiempo de trabajo: 10 meses (11/02/2019 a 31 /12/2019)
Cargo: Asesora de Desarrollo Familiar

Responsabilidades

- Conocer las caracteristicas, antecedentes de las familias de origen,
ampliada o referentes afectivos y cada uno de sus integrantes, para iniciar
un proceso de acercamiento con los nifios que se encuentran acogidos en
los diferentes centros para una posible reintegracion y asi los nifios, nifias
y adolescentes puedan crecer y desarrollarse en un entorno familiar.

- ldentificar, generar, y/o adaptar herramientas practicas para desarrollar y
fortalecer las competencias de las familias, que faciliten su rol educativo,
desde un enfoque de derechos de los NNA.

- Ejercitar acompariamiento sostenido a las familias, para el alcance de los
objetivos familiares (desarrollo de la familia)

- Identificar con familia las mejores alternativas para el desarrollo de cada
uno de los nifios.

- Gestionar y disponibilidad los servicios especializados mas adecuados
para atender las necesidades de cada familia.

- Coordinar con instituciones para coadyuvar con el seguimiento a los nifios
y adolescentes que han sido reintegrados para brindarles seguridad.

» Nombre de la Institucion: Gobierno Auténomo Municipal “El Puente” Sub
Alcaldia de Iscayachi
“Defensoria de la Nifiez y Adolescencia”
Tiempo de trabajo: 9 meses (19/03/2018 a 31 /12/2018)
Cargo: Psicologa de la D.N.A

Responsabilidades

- Detectar, evaluar, diagnosticar y tratar los casos que por su naturaleza
requieran atencion psicologica

- Elaborar Informe Psicoldgico

- Participar en Audiencias de Conciliacion.

- Ejecutar las actividades de prevencion y promocion con la poblacién
usuaria, priorizando la formacion de escuelas para padres y organizaciones
de nifios y adolescentes

- Hacer consejeria psicoldgica, orientacion, tratamiento y seguimiento

- Realizar diagnostico de las necesidades psicoldgicas de la comunidad.

» Nombre de la Institucion: Gobierno Autébnomo Municipal “El Puente” Sub
Alcaldia de Iscayachi
“Servicio Legal Integral Municipal”
Tiempo de trabajo: 9 meses (19/03/2018 a 31 /12/2018)
Cargo: Psicologa del S.L.1.M



Responsabilidades

Apoyar emocionalmente a victimas en violencia intrafamiliar a través de
contencion de crisis

Promover y realizar procesos terapeuticos a la victima de violencia, terapia
de pareja y terapia familiar

Apoyo y consejeria a padres de familia

Realizar entrevistas e informes psicoldgicos a la victima a requerimiento
de autoridades judiciales

Brindar orientacion psicoldgica sobre las causas y consecuencias de la
violencia intrafamiliar

» Nombre de la Organizacion: Proyecto Corazon de Maria afiliado a ChildFund-
Bolivia
Tiempo de trabajo: 2 meses (04/12/2017 a 31 /01/2018)
Cargo: a.i. responsable de Patrocinio

Responsabilidades

Consolidar el proceso de transferencia de la informaciéon de Corazon de
Maria a OEB

Gestidn y administracion de la informacion con calidad de contenido bajo
lineamientos de CHF

Pago de DFCs (donaciones a los beneficiados) de montos mayores y
menores

Elaborar planificaciones para lograr objetivos institucionales

Enviar y recepcionar correspondencia de manera oportuna para agilizar
procesos de patrocinio.

» Nombre de la Organizacion: Proyecto Corazon de Maria afiliado a ChildFund-
Bolivia
Tiempo de trabajo: 9 afios (2008- 2017)
Cargo: Educadora de ECD, Clubes, Rincon de Comunicacion y PAP

Responsabilidades

ECD; Brindar Estimulacion Temprana y Educacion Inicial a nifios en las
modalidades Base Centro y Base Hogar.

Aplicar plan de capacitacion a padres de familia, trabajar e incentivar a los
mismos y/o primeros cuidadores de nifios menores de 5 afios sobre el
Desarrollo Infantil Integral, a los mismos y brindar orientacion y
capacitaciones a mujeres en estado de gestacion.

Responsable del equipo de ECD a nivel regional (Programa de
Desarrollo Infantil Integral) contribuyendo con la planificacion del



POA, ejecucion de actividades, presupuestos, reportando informes
mensuales, trimestrales a nivel regional y nacional.

Clubes; Guiar a nifios, adolescentes y jovenes implementando médulos de
formacion personal como Liderazgo, Fotografia, Planificando mi
Comunidad y Elaboracién de Micro proyectos, Aflatoun (programa de
ahorro), programas institucionales

Rincon de Comunicaciones; Fortalecer a los nifios, adolescentes y
jévenes en la comunicacidn con sus patrocinadores a través de la redaccion
de cartas y manualidades y correspondencia.

PAP (Programa de Apoyo Pedagogico); Apoyar a los nifios en
dificultades de aprendizaje

» Nombre de la Organizacion: Proyecto Unidad Moto Méndez afiliado a CCF -

Bolivia
Tiempo de trabajo: Un afio (2007)
Cargo: Educadora de ECD

Responsabilidades

Brindar Estimulacion Temprana y Educacion Inicial a nifios en las
modalidades Base Centro y Base Hogar; trabajar e incentivar a padres de
familia o primeros cuidadores de nifios menores de 5 afios sobre el
Desarrollo Infantil Integral, y brindar capacitaciones a mujeres en estado
de gestacion.

Integrante del equipo regional de ECD (Programa de Desarrollo Infantil
Integral) aportando en la elaboracion de manuales de capacitacion dirigido
a Guias de ECD y Padres de Familia.

Nombre de la Organizacién: UAJMS-Facultad de Psicologia
Tiempo de trabajo: Un afio (2004)
Cargo: Aucxiliar de Docencia

Responsabilidades

Apoyo a estudiantes en la materia Psicologia Evolutiva .

Nombre de la Organizacion: UAIJMS-Facultad de Psicologia
Tiempo de trabajo: Un afio (2003)
Cargo: Aucxiliar de Docencia

Responsabilidades

Apoyo a estudiantes en la materia Psicologia Evolutiva .



RECONOCIMIENTO

- Certificado de Reconocimiento otorgado por el Gobierno Auténomo Municipal
“El Puente”

- Certificado de reconocimiento otorgado por el Comité de Padres de Familia
“Proyecto Corazoén de Maria”

- Diploma de reconocimiento otorgado por la Comunidad, Alumnos, Plantel
Docente de la Unidad Educativa Turumayo.

DIPLOMADOS

» Diplomado en Derechos Humanos de la Nifiez y Adolescencia con énfasis en
Proteccion y Prevencion de la Violencia - Escuela de Gestion Publica
Plurinacional EGPP.

» Diplomado en Estrategias y técnicas de abordaje integral infanto adolescente en
Violencia Sexual — Universidad UCATEC.

» Post Titulo de Intervencion Sistémica en: Pareja, Familia, Educacion y
Comunidad - Universidad Central de Bolivia UNICEN.

FORMACION ACADEMICA

- Curso de Neurociencia y sus aplicaciones para el desarrollo pleno del ser
humano y para la sanidad ante traumas vividos — Curta version: agosto 2023 a
enero 2024- La Fundacién Una Brisa de Esperanza y la Fundacion Familias
Saludables.

- La Salvaguarda infantil y juvenil: Orientacion inicial para profesionales de
cuidado y atencion. Mayo 2024 — Aldeas Infantiles SOS

- Estrategias de Afrontamiento ante situaciones de crisis en familias con
situaciones de riesgo o vulnerabilidad social. Noviembre 2023- PSINERGIA-
Aldeas Infantiles SOS

- Curso Procedimientos, Roles y Funciones de la Defensoria de la Nifiez y
Adolescencia. Noviembre 2023 FAM BOLIVIA (Federacion de Asociaciones
Municipales de Bolivia) UNICEF

- Guia Didactica de prevencién y manual de atencion de casos de violencia
basada en genero (VBG) en contextos migratorios. Noviembre 2023- FAM
BOLIVIA (Federacion de Asociaciones Municipales de Bolivia) UNICEF.

- Curso Estrategia de la aplicacion de Promotores y Promotoras Comunitarios
de Derechos y Prevencion de la Violencia- FAM BOLIVIA (Federacion de
Asociaciones Municipales de Bolivia) UNICEF.



Curso Planificacion, Evaluacion y Monitoreo con enfoque de Proyectos GBR-
junio 2023- SOS VIRTUAL

Curso Seguimiento y Ejecucion de Proyectos. Marzo 2023 Plataforma de
Investigacion y Formacion Especializada PIFE — Realidades.

Post Titulo de Intervencion Sistémica en: Pareja, Familia, Educacion vy
Comunidad: julio 2022- Universidad Central de Bolivia UNICEN.

Curso Virtual Especializado de Derecho a vivir en Familia: mayo 2022- Aula
Virtual de Defensoria del Pueblo.

Curso de actualizacion: Fortalecimiento de Familias para la prevencion de la
Violencia: junio 2022- Asociacion PSINERGIA Centro de Investigacion y
Desarrollo Humano.

Charlas Virtuales sobre: Interpretacion y aplicacion del Interés Superior de
la Nifiez y Adolescencia Charla N21 junio 2022- Centro de Investigacion Estudios
de Derechos Humanos HUMANIZA.

Charlas Virtuales sobre: Interpretacion y aplicacion del Interés Superior de
la Nifiez y Adolescencia Charla N?2 junio 2022- Centro de Investigacion Estudios
de Derechos Humanos HUMANIZA

Charlas Virtuales sobre: Interpretacion y aplicacion del Interés Superior de
la Nifiez y Adolescencia Charla N#3 junio 2022- Centro de Investigacion Estudios
de Derechos Humanos HUMANIZA

Diplomado en Derechos Humanos de la Nifiez y Adolescencia con énfasis en
Proteccién y Prevencion de la Violencia: diciembre 2021- Escuela de Gestion
Publica Plurinacional EGPP.

Hacia las Politicas Publicas para nifias, nifios y adolescentes: diciembre 2021-
Aldeas Infantiles S.O.S.

Humanizando la Tecnologia: gestion 2021- Aldeas Infantiles S.0.S y AHYU.

Curso en linea Gestion Basada en Resultados: octubre 2021- SOS CHILDRENS
VILLAGES.

Conversatorio sobre participacion ciudadana y derechos de las y los jévenes
en el sistema penal juvenil: agosto 2021- Plataforma de Investigacion y
Formacion Especializada PIFE — Realidades.

Seminario en el Delito de Omision a la Asistencia Familiar: agosto 2021-
UAGRM.

La adopcidn: julio 2021- UAGRM.
Uso de la Tecnologia en entornos seguros y protectores: 2021- SOS Virtual.

Seminario Virtual Acceso a la Justicia Constitucional con enfoque de género
y LEY 348: julio 2021- Tribunal Constitucional Plurinacional de Bolivia.

Curso e Learnig: Promesa de Cuidado SOS: abril 2021- SOS Virtual



Curso Virtual de Derechos de la Nifiez y Adolescencia: abril 2021- Plataforma
de Investigacién y Formacion Especializada PIFE — Realidades.

Taller de Masculinidades para mujeres: abril 2021 — IPAS Bolivia.
Género y Nifiez: febrero 2021 —-SOS Virutual
Acompafiamiento y Fortalecimiento Familiar: diciembre 2020- SOS Virtual

Prevencion del Alcohol y nuevos patrones de consumo: noviembre 2020-
GAMT- - Secretaria de la Mujer y Familia.

Protocolo de atencidn Psicologica en ideacion y riesgo suicida: octubre 2020-
GAMT- Secretaria de la Mujer y Familia.

Seminario Instrumentos Juridico — Constitucionales y Jurisprudenciales para
la Proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes: abril 2020 —
Tribunal Constitucional Plurinacional de Bolivia

Practicas Restaurativas para la aplicacion de Mecanismos de Justicia
Restaurativa: Octubre 2019 —Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional
a través de la Direccion General de la Nifiez y Personas Adultas Mayores

Terapia Comunitaria Integrativa TCI (Formacién de Terapeutas
Comunitarios) Espacio de escucha, rescate de autoestima y construccion de
solidaridad: mazo 2019- diciembre 2020- TCl en el CHETA EMBOROZU

Participacion en la capacitacion y socializacion de “Metodologias de PAS”
(Practicas Abusivas Sexuales): Agosto 2019 — Aldeas Infantiles S.O.S.

Importancia de las Tecnologias de Informacion y Redes Sociales en la
Prevencion de la Violencia : Julio 2019 —-SEDEGES

Entornos Protectores de la Integridad Sexual de Nifios, Nifias y Adolescentes,
desde un abordaje Sistémico. Febrero 2019 —Proyecto Reintegracion Familiar

Entrenamiento en Terapia Familiar Estratégica: Noviembre 2018 — Colegio de
Psicélogos Tarijay UAIMS

Diagnostico, proceso de intervencion y supervision desde el enfoque sistemico:
Octubre 2018 — INTRAID

Capacitacion para equipos técnicos en Herramientas de Diagnostico y
Evaluacion para nifias, nifios, adolescentes y familias en el ambito Psicosocial:
Octubre 2018 — SEDEGES y Aldeas Infantiles SOS Bolivia

Capacitacion en Entornos Protectores de la Integridad Sexual de nifias, nifios
y adolescentes: Octubre 2018 — Mujeres en Accion y Plan Internacional INC

Participacion en la presentacion del ler borrador del Protocolo del Sistema
de Restitucion Familiar: Agosto 2018 — SEDEGES y Aldeas Infantiles SOS
Bolivia



Realizando el Curso de Terapia Sistémica: Noviembre 2017-Abril 2018-
UTERAPEUTAS

Seminario especializado de capacitacion para operadores en atencién de
Violencia Familiar: Noviembre 2017- Seguridad, Justicia y DDHH- Gobierno
Auténomo Departamental Tarija

Curso extenso “Intervencion Terapia y Consejeria en casos de Violencia de
Genero “Abordaje Integral para la Intervencién: Junio 2016- marzo 2017-
Academia Psicologia Forense — SV.

Curso “Intervencion en la Violencia”: Marzo 2017- Academia Psicologia
Forense — SV.

Curso “Prevencion Terapéutica”: Febrero 2017- Academia Psicologia Forense
—SV.

Diplomado en Estrategias y técnicas de abordaje integral infanto adolescente en
Violencia Sexual: Agosto 2016 — Universidad UCATEC.

Conformacion de Redes de Proteccion Infantil con enfoque de Derechos: Junio
2016 - ChildFund Bolivia.

Reciclaje: Todo Sirve: Abril, 2016 ChildFund Bolivia.
Nuevas Metodologias de Aflatoun y Aflateen: Enero 2015 - - ChildFund Bolivia.

Congreso Internacional de Psicologia: Septiembre 2015 — Federacion de
Profesionales

Conferencia Salud Mental: Septiembre 2015 — Federacién de Profesionales
Violencia contra la Mujer Agosto 2014-— Federacion de Profesionales
Aflatoun- Aflateen: Abril 2013-ChildFund-Bolivia; Programa para nifios y

jévenes para proporcionar Educacién Social y Financiera.

Método Filadelfia: Marzo 2013-02 Bolivia; Fundamentos, lectura, matematicas,
excelencia fisica y lesion cerebral.

Capacitacion de capacitadores del Programa Desarrollo Infantil Integral:
Diciembre 2012- ChildFund Bolivia; Desarrollo Infantil Integral

AIEPI NUT de la Familia y Comunidad: Diciembre 2011- UAIMS;
Entrenamiento tedrico y practico.

Programa de Desarrollo Infantil Integral y Comunitario: Abril 2010-
ChildFund-Bolivia.

Estrategias Educativas para la ensefianza de la persona ciega y con baja
vision: Septiembre 2010- APRECIA,; Elementos basicos de baja vision, Braille,
Abaco, O&M y AVD.

Socializacion del trato a la persona ciega: Junio 2009- INFOPER-SEDUCA; En
sus tres fases: Presencial, de aplicacion y de socializacion.

Lenguaje en sefias en el nivel 111: Diciembre 2009- UNEFCO-SEDUCA.



- Lenguaje en sefias en el nivel 11: Junio 2009 -INFOPER-SEDUCA

- Lenguaje en sefias en el nivel I: Octubre 2008- SEADI

- Ciclo de Conferencias: Mayo 2008- UAJMS; Terapia Cognitiva Conductual,
Autoestima y Liderazgo, Autopsia Psicologica, Trastornos afectivos, Prospectivas
de la carrera de Psicologia.

- Metodologias Participativas: Marzo 2008-CIES

- AIEPI COMUNITARIO: Mayo 2007-SEDES Tarija

- Propuestas Educativas Super Defensores y CRE*3: Mayo 2007-CCF-Bolivia;
Formacion de Facilitadores para avanzar en la Cultura del Buen Trato.

- Desarrollo Infantil: Abril 2007- CCF-Bolivia.

- Socializacion sobre los nuevos lineamientos para procedimientos de
implementacion en Habitat para la Humanidad Bolivia: Diciembre 2006-
Habitat para la Humanidad Bolivia.

- Interculturalidad y Andlisis del Proyecto de Ley Avelino Sifiani y Elisardo
Pérez: Octubre 2006-1BC SRL.

- Preparacion y Evaluacion de Proyectos: Julio 2006- Universidad
Latinoamericana- ESAM.

- Estimulacion Temprana de 0 a 6 afios: Octubre 2004-UAJMS.

- Psicologia Forense: Mayo 2003-UAJMS.

- Manejo de la Investigacion en la préctica y escritura de textos cientificos:
Abril 2003- UAIMS.

» Practica_Institucional: Educacion Inicial, diciembre 2004, Proyecto Nifio
Chapaquito Feliz afiliado a Chiristian Childrens Fund

> Licenciatura en Psicologia: 1999-2003 — Universidad Auténoma Juan Misael
Saracho.

» Nivel Secundario:1995-1998 — Liceo de Sefioritas Gran Chaco (Yacuiba)

» Nivel Primario:1987-1994 — General Manuel Belgrano (Yacuiba)

CONOCIMIENTO EN EL MANEJO DE PAQUETES DE COMPUTACION E INTERNET

Paquetes: Word-Excel-PowerPoint e Internet

Nivel: Medio



